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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly

Stredné priemyselna Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnika

Kéd a nazov SVP

26 Elektrotechnika

Kéd a nazov Studijného odboru

2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania

UpIné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia

Forma Stadia
VyuCovaci jazyk

Druh Skoly

Datum schvalenia SkVP
Miesto vydania

4 roky

denna

slovensky

Statna

30. august 2013

SPS Novomeského 5/24, Martin

Platnost SkVP

01. september 2013 za€inajuc prvym roénikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, priezvisko Pracovn Telefon Fax e-mail Iné
a pozicia
Riaditel +43/4133811 +43/4133562 office@spsmt.sk
.y . Skoly
Ing. Dagmar NajSlova a Skolského
internatu
Zéastupca +43/4131805 +43/4133562 milan.ciljak@spsmt
q X - riaditela pre .Sk
Ing. Milan Ciljak odborné
predmety
Zéastupca +43/4131805 +43/4133562 dusan.kotka@spsm
> , riaditela pre t.sk
Mgr. Dusan Kotka vEeobecné
predmety
Zastupca +43/4131805 +43/4133562 lenka.balasova@sp
riaditela pre smt.sk
Ing. Lenka BalaSova technické
a ekonomic
ké Cinnosti
Zastupca +43/4238343 +43/4133562 karol.ruzicka@sps
xex riaditela pre mt.sk
Karol Ruzicka Skolsky
internat
- . . Vychovny +43/4131805 +43/4133562 marketa.kusnierova
Mgr. Markéta KuSnierova poradca @spsmt.sk

Zriad'ovatel’

Zilinsky samospravny kraj
Odbor skolstva a Sportu
Komenského 48

011 09 Zilina

Tel.: 041/5032 209
e-mail; lubos.beresik@zilinskazupa.sk

Martin, 31. 08. 2021

Ing. Dagmar NajSlova
riaditel Skoly

(podpis a peciatka Skoly)
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Néazov a adresa Skoly

Stredna priemyselnéa Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnika

Kod a ndzov SVP

26 Elektrotechnika

Koéd a nazov Studijného odboru

2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka studia
Forma Stadia

4 roky
denna

Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu:

Platnost SkVP | Revidovanie SkVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.
Datum Datum
01. 09. 2013
28.8.2014 Aktualizacia ciselného kédu 2. roénik
Aktualizacia zaujmového vzdelavania
Aktualizacia identifikacnych udajov
31.8.2015 Aktualizacia ciselného kédu 3. roénik
Aktualizacia projektov Skoly
Aktualizacia textu uéebnych osnov pre Prax
Aktualizacia uéebnych zdrojov v UO predmetov
ELK, ELE, ELM, AUT a FYZ o navody na cvi€enia
a techniku spoloénosti LN — projekt modernizacie
vzdeldvania
Doplnena priloha — Aplikovanie tém financnej
gramotnosti
31.8.2016 Zakomponovanie vystupov z projektu Grafické
systémy v OPaV 2016 — GRS, lll.r
Aktualizacia textu ucebnych osnov aCTP pre
Anglicky jazyk I, IV.r a Nabozensk( vychovu IL.r
31.8.2017 Do Ucebného planu 1.r/ 2017-18 doplneny
volitelny predmet Internet veci — lll.r, €asova
dotéacia 2h (spolupraca s IT Akadémiou)
Aktualizovany CTP a UP predmetu Nabozenska
vychova
Aktualizovany CTP aUO predmetu IVT ILr -
vloZzeny tematicky celok zamerany na
algoritmizaciu aprogramovanie (IT klaster)
a predmetu IVT I.r -~ —  zakomponovanie
programovacieho jazyku C
31.8.2018 Aktualizovana tabulka prepoétu SVP na SkVP.
Aktualizovany nazov Skoly.
31.8.2021 Doplneny CTP aUOQO pre alternativny predmet
k SIZ, IVI (internet veci)
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Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselnéa Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika

Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika

Koéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika

Stuperi vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky

Forma Studia denna

2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdeldvacom programe pre Studijny odbor
2675 M Elektrotechnika je v silade s cielmi stanovenymi v Zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a Statnom vzdelavacom programe pre skupinu $tvorroénych ucebnych odborov 26
Elektrotechnika.

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat nasich Ziakov ¢o najlepSie na
vykon odbornych Cinnosti a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat u mladych fudi ich postoje,
viest ich k dodrziavaniu etickych a lfudskych principov, aby mali Uctu k fludskym pravam a zakladnym
slobodam a aby sa naugili rozvijat a kultivovat svoju osobnost. Skola sa stane otvorenou institdciou
pre rodi€ov, socialnych partnerov a Sirokd verejnost s ponukou roznej vzdelavacej a spolo¢enske;j
¢innosti.

Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. NaSe ciele v systéme vychovy avzdelavania
spocCivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti
Ziaka, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocionalneho spravania, etiky, sebaregulacie
ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
zamerané na:

+ Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zdmerom:

e umoznit v8etkym Ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a volno ¢asovym
aktivitAm, najma Zziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie
socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

e vytvarat motivaciu k uceniu, ktora ziakom umozni pokracovat nielen v dalSom vzdelavani,
ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti, schopnej celozivotného vzdelavania,

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

o naucit Ziakov reSpektovat sa navzajom a vediet komunikovat medzi sebou a pracovat
v skupine,

o formovat uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu

e vytvarat vztah k zakladnym ludskym hodnotam ako je Ucta k rodi€om a ostathnym osobam
adovera k nim, sloboda azodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia
a tolerancia,

e poskytovat o najvacSie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
Cinnosti,

e poskytovat pre Ziakov a Siroku verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom ¢ase,

+ Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a) pripravu atvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

e uplatiiovat nové metddy a formy vyu€ovania zavadzanim aktivneho ucenia, realiz&ciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyu€ovania,

e zabezpe(it kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového laboratoria,
ziskania audrzania kvalifikovanych ucitefov pre vyuébu cudzich jazykov
a zabezpecenim dostupnych podmienok pre vyucbu cudzieho jazyka,

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika 7
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b)

c)

d)

e)

neustéle skvalitfiovat vyucbu informacnych a komunikacnych technologii pravidelnou
obnovou hardvérového a softvérového vybavenia, podporovanim dalSieho vzdelavania
ucitelov v oblasti informacnych technologii,

zohladnit potreby a individualne moznosti zZiakov pri dosahovani cielov v Studijnom
odbore elektrotechnika,

zabezpecit' variabilitu a individualizaciu vyucby,

rozvijat Specifické zaujmy Ziakov,

vytvarat priaznivé socidlne, emocionalne a pracovne prostredie vo vyucbe
spolo¢enskych, prirodovednych ako i odbornych predmetov a praktickom vyu€ovani,
zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky
s naslednou informovanostou zakonnych zastupcov Ziakov

zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

posilnene Ulohy a motivadcie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

rozvijat’ a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

vytvarat lepSie pracovné podmienky pre pedagogicky zbor v triedach a odbornych
uCebniach, v kabinetoch,

budovat model riadenia Skoly s participaciou vSetkych uditelov pri rozhodovani o
smerovani Skoly

podporovat a zabezpec€ovat dalsSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,

rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

podporu talentu, osobnosti a zdujmu kazdého Ziaka s ciefom:

rozvijat edukaény proces na baze skvalithovania vztahov medzi ucitefom - Ziakom —
rodi¢om,

rozvijat timovl spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
z Uspechov,

vytvarat prostredie Skoly zaloZzené na tvorivo-huméannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdeladvaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

odstranovat  prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobéd,

viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj 3koly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zruénosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace na Slovensku av krajinach Eurépskej Unie ak motivacii pre celozZivotné
vzdelavanie sa,

nadvazovat spolupracu s réznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici,

presadzovat zdravy zivotny Styl,

vytvarat Sirok( ponuku Sportovych, zaujmovych a volno ¢asovych aktivit,

vytvarat fungujici a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

skvalitnenie spoluprdce so socidalnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi S$kolami na
principe partnerstva s cieflom:

zapojit rodiCov do procesu Skoly najma v oblasti zdujmového vzdeldvania a volno
Casovych aktivit,

podporovat spolupracu s rodiémi pri priprave atvorbe Skolského vzdeladvacieho
programu,

aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdeldvacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného
vycviku,

spolupracovat so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania
a pripravy a politiky zamestnanosti v Martine a naSom regione Turca,

spolupracovat sa podnikmi so zameranim na elektrotechniku, informatiku, pocitacové
siete,

vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymienat si vzajomne skldsenosti
a poznatky,

rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a u€elovo zameranymi Utvarmi
na zabezpecenie potrieb Ziakov.

zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciefom:

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika 8
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neustéle zlepSovat prostredie v triedach a spoloénych priestoroch Skoly v duchu
~prostredie vychovava“,

zrekons$truovat odbornu u¢ebriu pre praktické vyuCovanie zakladov elektrotechniky,
vybudovat viacucelové fitnes centrum,

zrekonstruovat Skolsku jedalen,

zrekons$truovat hygienické priestory Skoly,

vyuzit materialno-technicky a ludsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat o kvetinovu vyzdobu Skoly, Gpravu okolia Skoly.

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika 9
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Néazov a adresa Skoly

Stredna priemyselnéa Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnika

Kod a ndzov SVP

26 Elektrotechnika

Koéd a nazov Studijného odboru

2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka studia
Forma Stadia

4 roky
denna

3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Vizia Skoly: Chceme byt modernou technickou Skolou Cislo 1 v regiéne s vysokym spoloéenskym
kreditom, ktorej hlavnou prioritou je poskytovanie nadStandardného vzdelania v modernych
technickych disciplinach vyznamnych pre znalostnu spolo¢nost pri su¢asnom reSpektovani individualit
Ziakov.

Stredna priemyselna Skola sa nachadza vedla takych vyznamnych celonarodnych institacii akymi su
Stefanikov Ustav, martinské gymnéazium, Slovenské narodné muzeum a Slovenska narodna kniznica.
Skola ma velmi prijemné okolie, vybornu pristupovi cestu a prekrasnu parkov( Gpravu. Skola sa
nachadza nad mestom v tichej ¢asti Martina, dostato¢ne vzdialena od rusného centra. Je dostupna
mestskou hromadnou dopravou. Areal Skoly je vybaveny okrem vSeobecnych a odbornych ucebni aj
rozsiahlymi dieliami pre praktické vyucovanie, velkou telocviChou, fitnescentrom, Sportoviskami,
Skolskou jedalfou kuchyriou spolu so Skolskym internatom s kapacitou cca 180 ubytovanych Ziakov.
Areél je koncipovany spésobom ,v3etko v jednom*. Ziaci nie su nuteni opustit areal $koly pocas
celého vyudovania &i uz praktického alebo teoretického. Skola je moderne vybavena informa&nou
technikou (cca 160 PC t.j. asi 3 ziaci/1PC). VSetky pocitate su zapojené do siete s pripojenim na
Internet optickou linkou 100 Mb/s. Okrem toho ma Skola velmi dobre vybavené odborné ucebne pre
zvoleny odbor. V poslednom obdobi s v Skole zavadzané moderné multimedialne prostriedky aj do
vyucby spolo¢enskych a prirodovednych predmetov.

Martin, hospodarske a kultirne centrum regiénu sa nachadza na brehoch rieky Turiec pretekajlcej
poeticky nazyvanou Turcianska zahradka.
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V druhej polovici 19. storo¢ia sa mesto Martin stalo strediskom prebudzajuceho sa slovenského
narodného a kultirneho hnutia a koncom 19. a zaciatkom 20. storoCia zacali v iom vznikat prvé
priemyselné zavody. Najvacsi rozvoj priemyslu zaznamenal Martin po roku 1949 so vznikom zavodu
Krivan, neskorSie TEES. Zaciatok Skoly je datovany 1. septembrom 1951 Prvotné zameranie Skoly
bolo &isto strojarske. V sulade s potrebami trhu prace sa Skola postupne menila na modernu technicku
Skolu so Sirokym portféliom technickych odborov. Spolu s rozvojom ekonomiky v regiéne vznika velké
mnozstvo novych firiem prevazne technického zamerania od strojarstva, cez elektrotechniku,
elektroniku ainformatiku. Poziadavky na kvalitnych strednych technickych pracovnikov su
v poslednom &ase enormné. NaSa Skola, ktora tymto svojim vzdelavacim programom pripravuje
odbornych a kvalifikovanych zamestnancov v odbore elektrotechnika, m& preto vtom meste svoje
opodstatnenie.

Na zaklade analyzy potrieb a poZiadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme identifikovali vSetky
pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, €o vSetko mame zmenit, o ponechat tak, aby nas
vychovno-vzdelavaci proces mal stéle vy3Siu a vy3Siu kvalitativnu droven, identifikovali sme
mnozstvo zamestnaneckych prilezitosti pre naSich absolventov v r6znych firmach regiénu. Absolventi
odboru elektrotechnika sa mézu uplatnit vrdéznych pracovnych poziciach ako konStruktéri
elektronickych zariadeni, servisni technici elektronickych a elektrickych zariadeni, pocitacovi technici
pre hardvérové rieSenia jednotlivych pocitaCov alebo sietovych Specialistov. Absolventi tohto odboru
vramci vyucby informatiky a vypoctovej techniky absolvuja zakladny kurz CISCO akadémie —
Specialne vzdelavanie k pocitacovym sietovym technolégiam. Okrem toho absolventi po maturitnej
skuske mbézu ziskat osvedCenie o elektrotechnickej spdsobilosti, ¢o im umoziuje pracovat
s elektrickymi zariadeniami v praxi. Vzdelavaci program je koncipovany tak, ze ziaci po skonceni
$tadia moézu pokradovat i v Stadiu na vysokych &Skolach technického zamerania. Uspe$nost
absolventov Skoly na vysokoSkolskom studiu je velmi vysoka. Ochota zamestnavatelov zamestnat
absolventov Skoly po ukon&eni vzdelavacieho programu je viac nez ustretova. Sved¢i o tom i podpora
zamestnavatelov poskytovanim Stipendia po€as celého Studia tohto vzdelavacieho programu. VSetky
zistenia analyzy su zahrnuté v ,Koncepcii rozvoja Skoly na najblizSie roky“, ktora je k dispozicii
u riaditela Skoly.

Vychadzajic zo SWOT analyzy:

Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:
Historické postavenie Skoly v regione Zastarané zariadenie dielni
Zrucénosti pedagogickych pracovnikov Zastarané zariadenie tried

Zrucnosti nepedagogickych pracovnikov

Materialna vybavenost’

Uplatnenie absolventov

Spoluautorstvo pri zavadzani novych Studijnych
odborov

Dopravna dostupnost

Lokalita arealu Skoly, mimo ruSného centra,

v peknom prostredi

Priprava absolventov na VS

Uspesnost Ziakov v odbornych sutaZiach

PocitaCoveé vybavenie

Prilezitosti: Rizika:

Rozvoj automobilového priemyslu v regiéne Demograficky vyvoj — pokles poctu ziakov

Uplatnenie absolventov s technickym vzdelanim Konkurencia ostatnych 8$kél (prili§ vela $kol

vSeobecne vzdelavajlcich v regione)
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VyuZzivanie projektov z EU v rokoch 2007-2013 Energeticka naro¢nost arealu

Budovanie znalostnej spolo¢nosti Rast cien energii

Financovanie odborného Skolstva

Strata kontinuity v odbore strojarstvo

3.1 Charakteristika Skoly

Aredl Skoly je trojposchodovy a v su€asnosti Studuje na Skole 14 tried, z toho v odbore elektrotechnika
2,5 triedy. 0,5 v prvom ro¢niku v druhom a tretom ro¢niku a 1 v tvrtom ro¢niku. Skola ma pre tento
Studijny odbor vy€lenenych celkovo 10 odbornych u€ebni a 5 odbornych u€ebni pre vyuébu praxe. Pre
vyucbu slovenského jazyka mame 3pecialne vybavenu uebfiu s e-beam systémom. UCebfia pre
vyucbu prirodnych predmetov — oblast c¢lovek apriroda je vybavena data projektorom
a multimedialnym pogitatom. Skola ma k dispozicii i multimedialnu uéebfiu. Vybavenie tried je
postupne obnovované novym Skolskym  nabytkom a celkovo su triedy zariadované v duchu
prostredie vychovava. Skola je nadstandardne vybavena vypo&tovou technikou. Celkovo je na Skole
cca 160 pocitatov zapojenych do pocitatovej siete s pripojenim na internet optickou linkou
s pristupovou rychlostou minimalne 100 Mb/s. Jedna ucebnia je vybavena systémom pre vyucbu
CISCO akadémie, ktord absolvuju Ziaci vtretom a Stvrtom roéniku. Skola méa vlastni kuchyfiu,
jedalen, spolodenski miestnost, telocviéiiu a ihriska pre v3etky typy loptovych hier. Ziaci maju
k dispozicii posilfioviiu a nové fithes centrum vybavené najmodernejSimi zariadeniami pre
posilfiovanie a cvic¢enie. ManaZment Skoly a hospodarsky Usek ma svoje priestory, ucitelia vyuzivaju
svoje kabinety a zboroviiu. Skola m& pomerne dobre vybavenu kniznicu, ktora sltzi ako informaéné
centrum. Vychovny poradca méa k dispozicii kabinet, kde sa stretadva so ziakmi, rodi¢mi, socialnymi
zamestnancami a pod. V suteréne Skoly su Ziacke Satne, vymennikova stanica, sklad, jedna dielfa
pre potreby udrzby a oprav na Skole. Hygienické zariadenia su na kazdom poschodi, telocvic¢fia ma
vlastné Satne, hygienické priestory a sprchy.

Skolské dielne su vybavené pre vyuébu praxe v o v3etkych oblastiach strojného a ruéného obrabania,
zvérania, elektrotechniku. Vybavenych je celkovo 9 u€ebni. Dielne maji vlastné hygienické zariadenia
a Satne.

V obdobi nasledujucich rokov planujeme zrekon$truovat odborné u€ebne pre vyu€ovanie zakladov
elektrotechniky. Skola ma vlastny internetovy portal, kde st aktualne informovani Ziaci, rodigia
a ucitelia o vSetkych akciach zabezpe€ovanych sSkolou, o vyu€ovacom procese a inych udalostiach,
o Skolskej legislative atd. Portal je vybaveny Ziackou elektronickou knizkou, aby bolo mozné
informovat priebezne vSetkych rodi¢ov o Studijnych vysledkoch ich deti a oich spravani. RodiCia
Ziakov su takto aktudlne informovani o vSetkych vzdelavacich vysledkoch svojich deti.

Skolsky internat je sucastou Skoly a je s fiou prepojeny zastreSenou chodbou. Poskytuje ubytovanie
pre 180 ziakov. Izby st Standardne vybavené so spoloénym hygienickym zariadenim na chodbe. Je to
trojposchodova budova. Na kazdom poschodi su sprchy. Pre zastupkynu riaditela $koly pre Skolsky
internat a vychovavatelov/ky si vyhradené osobitné priestory (kancelarie, kabinety a spolo¢na
miestnost na oddych). SI mé& vlastnu spolodenskl miestnost. Ziaci maju zabezpedenl celodennu
stravu v jedalni Skoly. Cena za ubytovanie je 20 €/mesiac. Stravné na jeden den je nasledujuce:
ranajky 0,60 €, obed 1,06 €, veCera 0,86 €.

Na 8kole vyvija velmi dobru ¢€innost Rada Skoly, ktord& ma 11 c¢lenov. Zodpoveda za kvalitu
a organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu. Ziacka rada zastupuje zaujmy Ziakov na nasej
Skole, organizuje zZiacke aktivity a vytvara podmienky pre dobri komunikéciu a spolupracu medzi
ugitelmi a Ziakmi. Skola tradiéne velmi dobre spolupracuje s rodiovskou radou. Pravidelne sa
stretava riaditel' Skoly a ostatni ¢lenovia vedenia Skoly so zastupcami rodic¢ov a vzajomne sa informuju
0 najddleZitejSich veciach suvisiacich so zabezpe€enim vyucby a vychovy Ziakov Skoly. RodiCovska
rada je napomocna pri vietkych rekonstrukénych pracach v triedach.

3.1.1 Planované aktivity Skoly
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Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality vzdelavania.
Skola sa bude snazit v priebehu troch rokov vytvorit' a zabezpetit véetky podmienky pre skvalitnenie
Zivota na 3kole. Skola v oblasti zaujmovej &innosti zabezpeduje kruzky zaujmovej &innosti. Priklady
ponukanych krizkov su:

4 Zaujmové aktivity:

Creo svetv 3D

Bedminton

Futbalovy krazok
Matematika a fyzika v kocke
Programovanie automatov Siemens
Prakticka elektrotechnika
Grafické systémy

Praca s umeleckym textom
Interpretacie textu
Matematika netradi¢ne
Autoskola

Plavecky kruzok

Sportové hry

Praca s umeleckym textom
Robotika

Programovanie

4+ Sutaze:

MAX

Matematicky klokan

Olympiada v AJ, RUJ, NEJ

Olympiada ludskych prav

ZENIT v elektronike

ZENIT v programovani

soC

SYGA celoslovenska sutaz Studentov v automatizaCnej technike fy. Siemens
Technicka olympiada 3V organizovana TUAD.

portovo-turistické akcie
Sutaz v minifotbale
Volejbalovy turnaj — okresna liga
Medzitriedne sutaze v basketbale, futbale, stolnom tenise
Sportova olympiada SOS
Vychovno-vycvikovy lyzZiarsky kurz
Kalokagatia — lahka atletika

e o o o o o (/)

+ Exkurzie
e Elektrarer Cierny Vah
Osviendim
KIA
Slovenska dedina

4+ Spolocenské a kultirne podujatia

Pasovaci vecierok

Stuzkové slavnosti

17. november deri Studentstva

Den otvorenych dveri

Vianocné trhy

Den uditelov

1. April

Slavnostné odovzdavanie maturitnych vysved&eni, rozli¢ka s absolventmi Skoly
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4+ Medialna propagéacia

Prezentacia Skoly v zékladnych Skolach
Porada s vychovnymi poradcami ZS
Organizovanie dna otvorenych dveri
Prispevky do regionalnych novin a televizie
Ugast na Burze pre volbu povolania
Aktualizacia www stranky

4+ Besedy a pracovné stretnutia

e Ako natrh prace (Urad prace)
Vydieranie a Sikana (psycholég, zastupca policie)
Sucasny stav zamestnanosti v okrese Martin
Moje sklsenosti s drogou

VSetky aktivity sa budu realizovat s pedagogickymi zamestnancami Skoly, ziakmi a sociélnymi
partnermi. Aktivity si uréené predovSetkym Ziakom, ucitefom, rodi€om, zamestnavatelom a Sirokej
verejnosti. Vitame vSetky dalSie navrhy a moznosti na aktivizaciu prace skoly.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor vratane vychovavatelov tvori 37 ucitefov a 5 vychovavatelov, z ktorych 2 pracuju
na G&iastoény pracovny uvazok. Priemerny vek pedagégov je 48,8 rokov. VSetci uditelia spinaju
pozZiadavky na odbornl a pedagogicku spdsobilost. Vychovna poradkyna Skoly a riaditel maju okrem
odbornej a pedagogickej spoésobilosti aj zakonom predpisané vzdelanie v oblasti vychovného
poradenstva a Skolského manazmentu.

3.3 Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Podrobny a konkrétny plan DVPZ je stéastou roéného planu $koly. ManaZment $koly povaZuje za
prioritnu ulohu zabezpecdit:

o Uvadzanie zacinajucich ucitelov do pedagogickej praxe.

o Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne jazykovych
sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT.

o Priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.

o Motivovanie pedagogickych  zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonalovanie profesijnej sposobilosti.

. Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spésobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

o Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky  (inovéacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

o Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny ucitef,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, atd'.

. Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj skolského

systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba Standardov, tvorba pedagogickej
dokumentacie (pokial bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd.

) Priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoc&tovou technikou, multimédiami a pod.

. Zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych sklsenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

) Sprostredkuvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych  a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informaéného systému.

o Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestéacie.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je Uc€innym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho
procesu a dalSich $kolskych aktivit. Skola ma spracovany roény plan kontrolnej &innosti, ktory sa
polroéne vyhodnocuje. NaSa Skola bude vyuZivat Standardné spdsoby hodnotenia: formativne
a sumativne. Formativne hodnotenie pouZijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania.
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Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnatorny systém kontroly sa zameriava hlavne na
celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej c¢innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich
programov, na dodrziavanie plnenia planov predmetovych komisii, na zabezpec€enie vyucovania
didaktickou technikou a ostatnym materidlno-technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov pocas
vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie a re¢ovu kultdru vyucujucich,
na uplathovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku &innost ucitefov, ale aj na kontrolnu Cinnost
vychovnej poradkyne, &innost ekonomického useku, upratovaciek a ddrzbarov. Na hodnotenie
pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly sa pouZzivaju tieto metddy:

o Pozorovanie (hospitacie).

o Rozhovor.

) Vysledky ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy, uspeSnost
prijatia Ziakov na vyssi stuperi Skoly a pod).

o Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomdcok, mimoskolskej €innosti a pod.

o Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

o Vzajomné hodnotenie ugitelov (¢o si vyZzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*)

o Hodnotenie ucitelov Ziakmi.

3.5 Projekty

Projek&na &innost je sti¢astou vzdelavacieho procesu. Zaradovanie projektov réznych &asovych dizok
a foriem prebieha v jednotlivych predmetoch aktualne v zavislosti na moZnostiach a danom ucive.
Naga $kola dlhodobo vyuZiva moznosti rozvojovych projektov MS SR ako i inych instittcii. Prikladom
Uspesnych a zrealizovanych projektov v poslednom obdobi su:

Vratme Sport do kol 2018

Ziak a robot v sugasnosti ista praca v budtcnosti 2017

Cadsoft EAGLE 2016

Strom Laca Novomeského 2015

Dobrodruzstvo s ¢asticami 2015

Turiec do Eur6py (Erasmus+) od r. 2014

Skvalitnenie odbornej pripravy na SPS v Martine 2014
Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva 2014
Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre VV predmety 2014
ZvySovanie kvality vzdelavania na ZS a SS s vyuzitim elektronického testovania 2013
Modernizacia VP na SS — 2009 - 2013

Tolerancia medzi ucitelom a ziakom 2010 - 2012

Grafické systémy v OPaV 2016

Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolonost’ Projekt spolufinancovany zo zdrojov EU —
Skvalitnenie odbornej pripravy na Strednej priemyselnej Skole 2014
Grafické systémy 2009

Revitalizacia a elektronizacia zariadeni Skolského internatu 2008
Ucme sa jazyky inak 2009 — konto Orange

Skolské fitnes centrum 2008 — Vyzva vratme $port do 3kol

Grafické systémy 2008

Revitalizacia zariadeni Skolského stravovania 2008

FYZCHEMOS 2007 (vyucba fyziky a chémie moderne).

Vystupy ztychto projektov prispeju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblastii
vyuzivania interaktivnych metdd vyu€ovania a zvySovania pocCitatovej gramotnosti Ziakov a ucitefov.

Skola bola zapojena aj do projektov financovanych z ESF ,Narodny projekt dal$ieho vzdelavania
ucitelov odbornych predmetov v oblasti ukoncovania $tudia na strednych Skolach®, ktoré ciefom bola
priprava ucitelov na tvorbu tém a kritérii hodnotenia sumativneho hodnotenia ziakov.

Skola je momentalne zapojena do projektu WiFi pokrytia Skoly, dalej ucitelia vSeobecnovzdelavacich
predmetov do projektu ,Modernizacia vyucby na SS*
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V buducnosti sa bude sSkola permanentne ako doposial zapajat do vSetkych vyziev MS SR na
predkladanie projektov suvisiacich so SS, ktorymi bude moznost zlepSovat kvalitu vyu€ovacieho
procesu a vybavenia Skoly.

3.6 Medzinarodné spolupraca

Skola mé tradiciu v spolupraci s technickymi $kolami v Rakusku, Holandsku a Ceskej republike.
Cielom tejto spoluprace je:

o Podielat sa na spolo¢nych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti.

Posilnit a skvalitnit jazykovu pripravu Ziakov (konverzaénu, odbornu).

Posilnit a skvalitnit odborna pripravu ziakov (transfer inovacii).

Prezentovat vlastnu Skolu, mesto a krajinu.

Spoznavat inu kultdru, histériu a zivotny Styl.

Nadvazovat kontakty v rdmci kariérového rastu.

Mimoriadne dobra je spolupraca s partnerskou $kolou SPS a VOS v Jigine, Ceska republika, kde
kazdoro€ne organizujeme vymenné Studijné pobyty pre Ziakov 3. ro€nika.

3.7 Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija v3etky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Predovetkym sa
zameriava na pravidelnd komunikaciu so svojimi zakaznikmi — Ziakmi, ich rodiémi a zamestnavatelmi.

Spolupraca s rodiémi

Rodigia su ¢&lenmi Rady $koly. Roditovska rada pri SOS pracuje velmi aktivne a napoméha
manazmentu Skoly hlavne v oblasti vybavenosti Skoly. Riaditel Skoly sa pravidelne zuc&astiiuje
zasadnuti rodi€ovskej rady. VSetci rodi€ia su informovani o priebehu vzdelavania Ziakov na triednych
schédzkach a konzultaciami s vyudujucimi. Zaroven su rodi€ia informovani o aktualnom diani na
Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranok Skoly. Cielom S$koly je zvysit
komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany
rodiovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh Skoly bude otvorenie spoluprace s rodiémi na Skolskom
vzdelavacom programe. Zriadili sme elektronicki Ziacku knizku pristupnd na Internete hlavne pre
informovanost rodic¢ov, ¢im sa zabezpedil lepsi kontakt s rodiémi a napomaha to zlepSeniu Studijnych
vysledkov Ziakov ako i zlepSeniu dochadzky Ziakov do Skoly.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje s velkym poétom technickych firiem v regiéne. Spolupraca je zamerana
hlavne na zabezpecenie suvislej praxe, materialno-technické zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho
procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze, sprostredkovanie rdéznych zaujimavych exkurzii
avystav. Va&sina zamestnavatelov zamestnavaju inaSich absolventov. Skola méa podpisané
Memorandum o spolupréaci s fy. DUSS Group s.r.o o partnerstve pri vzdelavani v tomto Studijnom
odbore. Ziaci 3koly sa Ucastina praxe, réznych odbornych prednasok vedenych odbornymi
pracovnikmi partnerskej firmy.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu avychove mimo vyuCovania
s dalSimi partnermi: zriadovatelom pri naplfiani vizie Skoly, s priamo riadenymi organizaciami MS SR,
pedagogicko-psychologickymi poradriami v ramci preventivnych opatreni, a pod.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIINOM
ODBORE 2675 M ELEKTROTECHNIKA

Nazov a adresa Skoly Stredné priemyselna Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Nazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika

Kéd a nazov SVP 26 Elektrotechnika

Kéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky

Forma Studia denna

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Elektrotechnika v Studijnom odbore 2675 M
ELEKTROTECHNIKA zahffia teoretické a praktické vyu€ovanie. Teoretické vyu€ovanie je povacsine
organizované v priestoroch Skoly v klasickych ucebniach resp. v Specializovanych ucebniach
(slovensky jazyk, Clovek a priroda). Praktické vyuCovanie je rozdelené na laboratérne cvicenia
a merania a predmet odborna prax. Laboratérne cvienia a merania su vyu€ované v odbornych
uCebniach umiestnenych tiez v areali Skoly. Predmet prax sa vyucuje v Skolskych dielfiach, ktoré su
suastou aredlu $koly. Stvorroény odbor &tadia pripravuje  absolventov so  Sirokym
vSeobecnovzdelavacim  zdkladom, s odbornymi  teoretickymi  vedomostami i praktickymi
sposobilostami tak, Ze je schopny vykonavat kvalifikovanu ciefavedomu a samostatnu technicku
¢innost..

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je Uspesné ukonéenie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na Stadium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na
zakladnej Skole, zaujem uchadzaCov o Stadium, vysledky celoslovenského testovania Ziakov
deviatych ro€nikov a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na prijimacie skasky vratane
bodového hodnotenia su stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a klu¢ovych
kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecna zlozka vzdelavania
vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov uéebného planu. V jazykovej oblasti je
vzdelavanie a priprava zamerana na slovnd a pisomnd komunikaciu, ovladanie oznamovacieho
odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spoloc¢enského
a pracovného styku vdvoch cudzich jazykoch. Ziaci sa tiez oboznamuji s vyvojom [udske;
spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky a s dejinami Slovenska i Eurépy. Osvojuju si zaklady
matematiky, chémie, fyziky a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom
vzdeldvani je priprava zamerand hlavne na oblast elektrotechniky, elektroniky, elektrotechnoldgie,
pocitaCovych systémov, automatizacie a priemyselnej informatiky. Velky déraz sa kladie na rozvoj
osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotove;j
orientacie.

Skola vo vyuébovej stratégii uprednostiiuje tie vyudovacie metddy, ktoré vedu k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesiondlny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti a medzi
fludmi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metéd (samostatné ucenie a praca)
hlavne pri rieSeni problémovych Uloh, timovej praci a spolupraci. Uplathuju sa metody dialogické
slovné formou ucCelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia Ziakov komunikovat
s druhymi ludmi na baze ludskej sluSnosti a ohlfaduplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvorenie si
vlastného nézoru zaloZeného na osobnom Usudku. Vedi Ziakov k odmietaniu populistickych praktik
a extrémistickych nazorov. UcCia ich chapat zloZitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost
tolerancie. Metody €innostne zameraného vyucovania (laboratérne prace, merania) su predovsetkym
aplikaéného a heuristického typu (Ziak poznava redlny Zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného
pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta a Zivota. Aj
keby boli vyu€ovacie metddy tie najlepsie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivhej motivacie ziakov,
tzn. vnutorné potreby Ziakov vykonavat konkrétnu &innost st tou najddlezitejSou oblastou vychovno-
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vzdelavacieho procesu. Preto nasa Skola kladie velky déraz na motivacné Cinitele — zarad'ovanie hier,
sutazi, verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiiované metédy budu konkretizované na
urovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované
a modifikované podla potrieb a na zaklade skusenosti vyucujucich ucitelov.

Kompletné vyuc€ovanie Ci uz teoretické, laboratérne merania, prax je realizované v areali Skoly na ulici
Novomeského 5. Ziaci nemusia opustit budovu $koly pre prechode do jednotlivych u&ebni. Klu¢oveé,
vSeobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je konkretizovany
v uéebnych osnovach jednotlivych vyudovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj kompetencie
vramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost autonédmneho rozhodovania, komunikacné
zru€nosti, posiliovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost rieSit problémy a spravat sa
zodpovedne.

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika je uréeny pre uchadzadov s dobrym zdravotnym stavom.
V pripade talentovanych ziakov sa vyuéba bude organizovat’ formou individualnych u¢ebnych planov
a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so ziakmi so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa pristupuje sohladom na odporucenie Specialnych pedagégov
a psycholdégov vo vztahu na individualne potreby Ziaka, stupen a typ poruchy, urover kompenzacie
poruchy a moznosti Skoly. Studijny odbor 2675 M elektrotechnika nie je vhodny pre Ziakov
s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a sluchu a s vaznym telesnym naruSenim.

Cinnost $koly v oblasti spolo&enského a kultirneho Zivota je bohaté a pestra. Ziaci st vedeni k tomu,
aby svoje odborné vedomosti a zrudnosti prezentovali v odbornych sutaZziach (ZENIT, SOC,
Technicka olympiada). Skuseni pedagdgovia s dlhoro¢nou odbornou praxou pripravuju ziakov na tieto
sutaze. KazdoroCne najlepsi ziaci s vynikajucimi vysledkami ¢&i uz v Studijnej oblasti, Sportovej
¢innosti, pri reprezentacii Skoly, ziaci s vybornymi vysledkami z odbornych sutazi su ocefiovani pri
prilezitosti Dna Studenstva 17. novembra. Samostatnost, huzevnatost a pracovitost nasich zZiakov je
takto ocefiovana zo strany Skoly. Pravidelne su pre prvé rocniky organizované slavnosti ich prijimania
medzi Ziakov $koly (pasovaci vedierok). Ziaci $koly organizuju Vianogné trhy, kde vytazok z predaja
vlastnych vyrobkov je venovany na konto detského domova. Stuzkové slavnosti Ziakov 4. ro¢nika
maju svoju bohatu tradiciu. Organizuju si ich Ziaci bud klasickou formou alebo zajazdom do
zahraniCia. Celé Studium na Skole je slavnostne ukon&ené odovzdavanim maturitnych vysved&eni na
radnici v Martine. Velké mnozstvo zaujmovych kruzkov (jazykové, Sportové ainé) ponukaju naSim
Ziakom efektivne vyuZivat' svoj volny €as.

Klasifikacia prebieha podla ,Zasad hodnotenia a klasifikacie Ziakov“. Vysledky Ziakov sa hodnotia
priebezne na zdaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju sUstavnhym sledovanim vykonu Ziaka ajeho pripravenosti na vyucovanie,
réznymi metdédami a prostriedkami hodnotenia, analyzou &innosti zZiaka, konzultaciami s ostatnymi
ucitemi vratane vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologiskych poradni,
rozhovormi so Ziakom, jeho rodiémi.. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpecenie
jeho objektivity. Ziaci st s hodnotenim oboznameni.

4.2 Zakladné udaje o Stadiu

Kod a nazov Studijného odboru: 2675 M elektrotechnika

Dizka $tudia: 4 roky
Forma Studia: Denné Stadium pre absolventov zakladnej Skoly
Nevyhnutné vstupné poZiadavky na - podmienky prijatia na Stadium ustanovuje vykonavaci predpis o
Stadium: prijimacom konani na stredné Skoly,
- zdravotna spdsobilost uchadzaca o Stadium.
Spésob ukonéenia studia: maturitna skiska
Doklad o dosiahnutom vzdelani: - VysvedCenie o maturitnej skuske
- Vykonanim skasky z odbornej spdsobilosti v zmysle vyhlasky
MPSVa R SR €. 718/2002 Z.z. na zaistenie bezpelnosti
a ochrany zdravia pri praci, bezpe€nosti zariadeni v zmysle §25
0ds.3,vyhlaSky ziska osved€enie odbornej spdsobilosti
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elektrotechnik pre vykonavanie ¢innosti na zariadeniach do 1000
vratane bleskozvodov podla § 21 citovanej vyhlasky

Poskytnuty stupen vzdelania: Uplné stredné odborné vzdelanie

ISCED 3A
Moznosti pracovného uplatnenia Studijny odbor pripravuje absolventov na vykon &innosti technika
absolventa: konstrukéného, technologického, montazneho a prevadzkového

charakteru, ale aj na dalSie funkcie v odbornych Utvaroch. Okrem
toho absolventi mo6zu pracovat ako spravcovia a technici
pocitaCovych sieti, resp. ako softvérovi Specialisti.

Nadvézna odborné priprava (d'alSie Vysokoskolské Studium najma technického smeru, pomaturitné
vzdelavanie): Stadium.

4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe elektrotechnika v Studijnom odbore 2675 M
elektrotechnika zahffia teoretické a praktické vyu€ovanie. Vyuc€ba je organizovana pravidelne podla
tyzdenného rozvrhu.

Teoretické vyu€ovanie je organizované v priestoroch Skoly na Novomeského 5/24. VSeobecna zlozka
vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov uéebného planu. V jazykovej
oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnd apisomnd komunikaciu, ovladanie
oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach
spolodenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuiju s vyvojom [udskej
spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky a s dejinami Slovenska iEurépy. Osvojuju si zaklady
matematiky, chémie, fyziky ainformatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom
vzdelavani je priprava zamerana hlavne na oblast elektrotechniky, elektroniky, elektrotechnoldgie,
pocitacovych systémov, automatizacie a priemyselnej informatiky. Velky déraz sa kladie na rozvoj
osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotove;j
orientacie.

Praktické vyuCovanie je organizované formou laboratérnych cvi¢eni a merani v Skole, v odbornych
uCebniach vybavenych pre danu problematiku a formou vyu€by predmetu prax v Skolskych dielfiach
situovanych v aredli Skoly. Predmet prax sa vyuc€uje v prvych troch roénikoch. Tu ziskavaju ziaci
praktické zru€nosti potrebné v danom Studijnom odbore. Zoznamuju sa zo zakladmi elektronickych
suciastok, ich montaze, navrhom ploSnych spojov, zakladmi elektroinStalacie a so zakladmi ruéného
a strojného obrabania. Pri laboratérnych cvic¢eniach a meraniach sa ziaci zoznamuju so zakladmi
merani, elektrickymi meracimi pristrojmi, ich konStrukciou. V odbornom predmete informatika
ziskavaju zru€nosti s konfiguraciou pocitaa a ostatnych sietovych prvkov. V tretom ro&niku si Ziaci
mobzu zvolit zameranie na oblast pocitaCovych systémov alebo priemyselnej informatiky. Naucia sa
zakladné konfiguracie pocitaCovych sieti, oboznamia sa s funkciami jednotlivych prvkov pc sieti, maji
moznost v ramci tohto programu zacat' Studium CISCO akadémie. V oblasti priemyselnej informatiky
sa naucia programovat logické automaty a oboznamia sa s programovanim robotov a FPS.

Studijny odbor 2675 M elektrotechnika integruje teoretické a praktické vyucovanie. V 1. a 2. roéniku
dominuju vyuCovacie predmety vSeobecného zamerania. Odborné predmety prevladaju v tretom
a Stvrtom roc¢niku.

Maturitna skiska sa kona v stlade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS
SR.

DalSie organiza&né podrobnosti tykajlce sa G&elovych kurzov a cvigeni s suéastou uéebného planu.

4.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka

Do Studijného odboru 2675 M elektrotechnika mézu byt prijati len ti uchadzaci, ktorych zdravotnu
sposobilost pisomne posudil a potvrdil dorastovy lekéar. V pripade zmenenej pracovnej schopnosti je
potrebné odporucanie posudkovej komisie socialneho zabezpedenia.

4.5 Poziadavky na bezpecénost a hygienu pri praci
Neoddelitelnou sucCastou teoretického a praktického vyulovania je problematika bezpecénosti
a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpec¢nej a zdravie

neohrozujlcu pracu vychadza po dobu Stadia z pozZiadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov
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(zékonov, nariadeni vlady SR, vyhlaSok, technickych predpisov a slovenskych technickych noriem).
Tieto poziadavky sa musia vztahovat k vykonu konkrétnych €innosti, ktoré su sucastou odborného
vyu€ovania a praxe.

V priestoroch uréenych na vyu€ovanie Ziakov je potrebné utvorit podla platnych predpisov podmienky
na zaistenie bezpec€nosti a hygieny prace. Je nevyhnutné preukazatelne poucit Ziakov o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a dodrziavanie tychto predpisov vyZzadovat.

V priestoroch uréenych na praktickl pripravu je potrebné podla platnych technickych predpisov
vytvorit podmienky na bezpeénu pracu, dokladne a preukazatelne oboznamit Ziakov s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a
technickymi normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpeénej obsluhy
technickych zariadeni, pouzivanim ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto predpisov
kontrolovat' a vyZzadovat.

Ak praca vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut vSetky pracovné
miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju
zakazané vykonavat prace so zvySenym nebezpecenstvom.

Nacvik a precviovanie c¢innosti musi byt v sulade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre
mladistvych (napr. Zakonnik prace) av sulade s podmienkami, podla ktorych moézu mladistvi
vykonavat zakazané prace z dévodu pripravy na povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

. dokladne a preukazané oboznamenie Ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi predpismi
a s technologickymi postupmi,

o pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipoZiarnym
predpisom,

) pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

) vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach ziakov, pri€¢om sa vymedzia stupne dozoru
nasledovne:

e praca pod dozorom si vyzaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej dozorom, ktora
dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut
vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpec¢ne zasiahnut v pripade porusenia BOZP,

e praca pod dohfadom si vyZaduje pritomnost osoby poverenej dohfadom kontrolovat
pracoviska pred zacCatim prace a pokial nemébze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut,
v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupnia dozoru v Skolskych dielfiach je povereny pedagogicky veduci dielni
a v odbornych ucebniach ZRS pre odborné predmety v zavislosti od charakteru ¢innosti, podmienok
a tematického celku vyucby.

Pri nastupe zZiaka na Stadium sa vyzaduje:

Pre jednotlivé vyuCovacie predmety a priestory su predpisané nasledujuce pracovné a cvi¢ebné
odevy:
Pre vstup do Skoly: prezuvky (za prezuvky sa nepovazuje Sportova obuv)
Telesna vychova: biele tri¢ko, trenirky, hrubé ponozky, Sportova obuv, teplakova suprava.

Laboratoria: biely plast.
Skolské dielne:  dvojdielny pracovny odev, &iapka, cela prac. obuv
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5 PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU 2675 M ELEKTROTECHNIKA

Nazov a adresa Skoly Stredné priemyselna Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Nazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika

Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika

Kéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky

Forma Studia denna

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru 2675 M elektrotechnika je kvalifikovany pracovnik schopny samostatne
vykonavat prace pri projektovani, konStrukcii, vyrobe, montdzi, ako aj v prevadzke a udrzbe
elektrotechnickych inStalacii a elektrickych zariadeni. Pre kvalifikované vykonavanie uvedenych
¢innosti ziskava absolvent Studiom Siroky odborny profil s nevyhnutnym vSeobecnym vzdelanim,
s dostato€nou adaptabilitou, logickym myslenim a schopnostou aplikovat nadobudnuté vedomosti pri
rieSeni problémov samostatne aj v time. Rozsah ziskanych vedomosti mu umoziuje sustavne sa
vzdelavat, zaujimat sa o vyvoj vo svojom odbore Stidiom odbornej literatlry a ¢asopisov, pouzivat
racionalne metddy prace technika a vyuzivat odborné manualne spdsobilosti. Ziskané vzdelanie dava
absolventovi predpoklady konat cieflavedome, rozvazne arozhodne v sulade s pravnymi normami
spolo¢nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Po nastupnej praxi je pripraveny na
vykon technika konstrukéného, technologického, montazneho a prevadzkového charakteru, ale aj na
dalSie funkcie v odbornych Gtvaroch. Odbornou praxou a dal$im $tidiom si zvySuje svoje zrucnosti
a vedomosti, ¢im si zvySuje svoju odbornu kvalifikaciu.

Absolvent tohto Studijného odboru je pripraveny aj na vysokoSkolské Stadium.

Absolventi ziskaju schopnost komunikovat Studovat odborna literatiru v cudzom jazyku, rieSit
problémové Ulohy a pracovat v skupine. Aktivhe sa zapdjat do spoloCnosti a svoje vedomosti
a zru¢nosti priebezne aktualizovat. Budu schopni prijimat zodpovednost za vlastni pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdeladvacieho programu ziskaju Siroky zaklad stredoskolskej matematiky,
prirodnych predmetov a zruénosti pri praci s osobnym pocitacom a internetom. Naucia sa efektivne
vyuzivat informacné a komunikacné technoldgie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Po ukonceni Studia ziskava absolvent vysvedcenie o maturitnej skisSke. Méze pokracovat v Studiu na
vysokych Skolach hlavne technického smeru. Svoju kvalifikaciu méze zvySovat aj rdoznymi
vzdeldvacimi cestami na ISCED 4 pripadne mdze ziskat aj inu kvalifikaciu ako je kvalifikacia v danom
Studijnom odbore.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zaklade kompetencii uvedenych v SVP. Absolvent
Studijného odboru mé& garantované ziskanie aktualnych vedomosti, zrucnosti a kompetencii
v zavislosti od potrieb zamestnavatelov.

5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 2675 M  elektrotechnika po absolvovani vzdeldvacieho programu
disponuje tymito kompetenciami:
5.2.1 Kracéové kompetencie

a) Komunikativne a socialno-interakéné spdsobilosti
Absolvent mé:

- vyjadrovat a zdévodhovat svoje nazory,
- reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom
jazyku,

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika 21



Stredna priemyselna Skola technicka, Novomeského 5/24, 036 36 Martin

- podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti,
- vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,
- aktivne komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

- vediet samostatne rozhodovat o Uprave informacného materidlu vzhladom na druh

oznamenia a SirsSi okruh uzivatelov,

- Stylizovat listy (formalne, neformalne), informacné utvary (inzerat, oznam), vyplfiovat

formulare (zivotopis, ziadost),

- navrhovat navody k ¢innostiam, pisat odborné materialy a dokumenty v materinskom

a cudzom jazyku,
- osvojovat si graficku a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

- spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla

UCelu oznamenia a s ohfadom na potreby uzivatela,

- orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam

v osobnom Zivote a v povolani,

- vyhladavat a vyuzivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh

a tém v cudzom jazyku,
- vediet prijimat atvorit text, chapat vztahy medzi redovou situaciou,
a jazykovym prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

- rozliSovat' rézne druhy a techniky &itania, ovladat’ orientaciu sa v texte a jeho rozbor

z hladiska kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,
- ovladat operacie pri praci s pocitacom,

- pochopit’ a vyhodnocovat svoju ucast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory
zabezpecuje pravo volného pohybu ob¢ana zit, Studovat a pracovat v podmienkach

otvoreného trhu préace,

- pochopit aosvojit si metddy informacnej akomunikacnej technolégie vcitane

moznosti uéenia sa formou on-line,

- oboznamit sa s motivaénymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na
rieSenie problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné

vzdelavania, ktoré vytvara mozZnost virtudlnej komunikacie medzi
komunitami.

b) Intrapersondlne ainterpersonalne spdsobilosti
Absolvent ma:

- vyznamne sa podiefat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré

smeruju k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

- vediet samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat,

triedit a merat hypotéza,
- overovat a interpretovat ziskané udaje,
- rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

- rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbveru a reproduktivne

myslenie,
- samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych
Clenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, ¢i su schopni uréené

kompetencie zvladnut,

- ovladat zaklady modernej pracovnej technoldgie a niest zodpovednost za pracu

v zZivotnom prostredi, jeho ochranu, bezpeénost a stratégiu jeho rozvoja,

- samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchS$ie prace

v menSom kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,
- vytvarat, objasfiovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

- uréovat vazZne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch

a osobnostnom raste,

- stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej

orientacie a zivotnych podmienok,

- plnit plan uloh smerujuci k danym ciefom asnaZit sa ich vylepSovat formou
vyuzZivania sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

- overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,

- mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj,

byt si vedomi désledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,
- prijimat a pInit zodpovedne dané ulohy,
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- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti

posudzovat navrhy druhych,

- prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym

konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

c) Schopnost’ tvorivo rieSit’ problémy
Absolvent mé&:

- objasnovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov,

vyuzivat za tymto ucelom r6zne vSeobecne platné pravidla,

- ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo

k objasneniu neznamych oblasti problému,

- zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie,

vytriedit' a vyuZit' len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdblezitejSie,

- urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejsich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu

kone&ného optimalneho rieSenia,

- vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,
- poskytovat ludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyucovanie),

- vediet ovplyvnovat [udi (prehovaranie, presvedcovanie),
- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi.

d) Podnikatel'ské sposobilosti
Absolvent ma:

- vediet spracovat zakladné analytické prieskumy a predkladat primerané navrhy na

vykon takej prace, ktoru je schopny zodpovedne vykonat,

- orientovat sa vroznych Statistickych Udajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné

podnikanie,
- vyhodnocovat moznosti planovania realizacie projektov,

- samostatne planovat financie, zakladné prostriedky a nehnutelnosti vzhladom na

potreby a ciele manazmentu podnikania,
- pochopit najnovsie poznatky z tedrie riadenia a organizacie,
- vyuzivat marketingovy manazment,

- rozpoznavat a rozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne

schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost' vog¢i stresom,

- vediet vystihnit principy odmerfovania a ocefiovania aktivnych a tvorivych

zamestnancov,

- ovladat principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a arovne podniku,
- zistovat dynamiku vyvoja efektivnosti prace, podnikania a porovnavat

s celospolo¢enskymi poziadavkami a potrebami,

- vyuzivat zadsady konSstruktivnej kritiky, vediet’ primerane kritizovat, ale aj znasat' kritiku

od druhych,
- pracovat s materialmi a informaciami v dvoch cudzich jazykoch,
- ovplyvhovat druhych a koordinovat ich usilie,
- rychle sa rozhodovat’ a prijimat opatrenia,
- mysliet systémovo a komplexne,
- prijimat a uznavat aj iné podnikatelské systémy,
- ovladat podstatu systémovej analyzy,
- reSpektovat pravo a zodpovednost,

- mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej buddcnosti a dalSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat si vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prispésobovat sa

k zmenenym pracovnym podmienkam,

- sledovat a hodnotit' vlastny Uspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov

svojho u&enia zo strany inych fudi,
- poznat moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

- mat prehlad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedomé

a zodpovedne rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste,

- mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, o poZiadavkach
zamestnavatelov na pracovné ¢innosti a vediet ich porovnavat so svojim predstavami

a realnymi predpokladmi,
- robit aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia,
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- chapat podstatu aprincip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného
podnikania,

- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v stlade s realitou
trhového prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

e) Sposobilost’ vyuzivat’' informaéné technolégie
Absolvent mé&:

- zoznamit sa s rdznymi druhmi pocitacovych programov a spdsobom ich obsluhy,

- ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢&innost pouzivaného
programu,

- pracovat s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

- vyhladavat vhodné informacéné zdroje a potrebné informacie,

- vybrat kvantitativne matematické metédy (bezné, odborné a Specifické), ktoré su
vhodné pri rieSeni danej Ulohy alebo situacie,

- graficky znazornovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfovanie pomaha pri
kvantitativhom rieSeni tlohy,

- komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,

- evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,

- chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

- posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat
k ziskanym informaciam a byt medialne gramotny.

f) Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

Absolvent ma:

- porozumiet systémovej (globalnej) podstate sveta,

- uvedomit si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova i vélova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopinaju,

- konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale
aj vo verejnom zaujme,

- poznat a reSpektovat, ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

- orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi,

- uvedomit si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a Ciny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo
¢lenovia skupiny, budd mat vplyv na globalnu pritomnost a budicnost,

- poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
ludskému zdraviu a zdraviu naSej planéty,

- Juvedomit si a Ciastocne pochopit globalne podmienky, rozvoj a trendy sucasného
sveta,

- Pochopit globalnu povahu sveta adulohu jednotlivca v nhAom, rozvoj
masovokomunikaénych prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky
a komunikaénych systémov,

- Chapat problémy zachovania mieru, bezpecnosti jednotlivcov, narodov a Statov,
zachovavania a ochrany zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin, lieCenia
civilizanych nemoci, popula¢nej explozie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti
najma mladistvych, sexualnej vychovy a pozitivne pristupovat k rieSeniu tychto
problémov,

- Uvedomit si a orientovat’ sa v problematike nerovnomerného hospodéarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a ndboZenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich
odstranenia,

- Chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom
kontexte,

- Tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat’ k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, indpirovat druhych pri vyhlfadavani podnetov, iniciativ
a vytvarani moznosti,

- dodrziavat’ zakony, reSpektovat’ prava a osobnost druhych ludi, ich kultirne Specifika,
vystupovat proti neznaSanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

- konat vsuUlade s moralnymi principmi azasadami spoloCenského spravania,
prispievat’ k uplathovaniu hodnét demokracie,

- uvedomovat si vlastnu kultdrnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat
s toleranciu k identite druhych,

- zaujimat sa aktivne o politické a spolo¢enské dianie u nas a vo svete,
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uznavat tradicie ahodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€asnost
v eurépskom a svetovom kontexte

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultiry a mat inim
vytvoreny pozitivny vztah.

5.2.2 VSeobecné kompetencie
Absolvent mé:

zvolit komunikativhu stratégiu adekvatnu komunikaénému zameru, podmienkam
a normém komunikacie,

vyjadrovat vhodnym spbsobom svoj umysel, prezentovat sam seba, podavat
a ziskavat Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informéciu vSeobecného
alebo odborného charakteru, zapajat sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo
reagovat na nepredvidané situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplatfiovat verbalne
a neverbalne prostriedky, spolo¢ensku a re¢ovu etiku a zdévodriovat zvolené rieSenie
komunikacnej situacie,

ovladat zakladné — najcastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky,
rozumiet gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom
a vediet ich aj pouzivat, samostatne tvorit suvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat informacie z precitaného a vypocutého textu (uréit hlavnd tému alebo
myslienku textu, rozliSit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do
niektorych z funkénych Stylov, orientovat sa v jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické Udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru,

pracovat' s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priru¢kami,

chapat literarne dielo ako Specifickil vypoved o skuto€nosti a o0 vztahu ¢loveka k nej,
vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skuto¢nosti,

vytvorit si pozitivny vztah k literArnemu umeniu, zaloZzeny na interpretacii ukdzok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,
pristupovat Kk literatire ako k zdroju estetickych zazitkov, uplathiovat estetické
a ekologické hlfadiska pri pretvarani Zivotného prostredia, podiela sa na ochrane
kultdrnych hodnét,

v oblasti jazykovej poznat a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky
daného jazyka, slovnu zasobu vcitane vybranej frazeologie vrozsahu danych
tematickych okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, zékladné spbsoby
tvorby slov (odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych
vypovediach a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat na partnerove
podnety, odhadovat vyznamy nezndmych vyrazov, pouzivat kompenzalné
vyjadrovanie, pracovat so slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouZivat iné
jazykové priru¢ky a informacné zdroje,

v oblasti sociolingvistickej vediet komunikovat v réznych spolo€enskych ulohach,
beznych komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové
prostriedky v sulade so socio-kultirnym Uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat
vSeobecné kompetencie a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych
schopnosti na zaklade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych
situaciach vramci tematickych okruhov, preukazat uroven receptivnych (vratane
interaktivnych) a produktivnych re¢ovych schopnosti,

chapat nutnost’ svojho Uspesného zapojenia sa do spoloenskej defby prace a ocenit
prospesSnost ziskavania novych spdsobilosti po cely €as Zivota,

mat zakladné socialne navyky potrebné na styk s ludmi a prakticky uplathovat’ pri
styku s fudmi spolo¢ensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje fudské prava, mat ochotu
reSpektovat prava inych fudi,

chapat principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa obéan mbze
aktivne zapojit do politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zaleZitosti na
r6znych Urovniach (Stat — regién — obec),

v praxi uplatfovat humanitné zasady vztahov medzi fudmi a ekologické zasady vo
vztahu k Zivotnému prostrediu,
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vytvarat si vlastni filozofické aetické nézory ako =zéklad na suastavnejSiu
a dokonalejSiu orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov ludského a obgianskeho
Zivota,

rozumiet matematickej terminoldgii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat a pouzivat z nariadeni, zakonov,
vyhlaSok a matematiky,

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych
situaciach apouzivat pritom vypoétova techniku a pristupné informacné
a komunikacné technoldgie,

osvojit si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvojit si postupy
pouzivané pri rieSeni Uloh z praxe,

ciefavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

rozvijat financnu a medialnu gramotnost,

rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet opisat’ osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminolégiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

aplikovat ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr.
v odbornom vzdelavani, praxi, kazdodennom Zzivote),

poznat vyuZitie beznych latok v priemysle, polhohospodarstve a v kazdodennom
Zivote a ich vplyv na zdravie ¢loveka a zivotné prostredie,

chapat umenie ako Specifickl vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého
zazitku ako doblezitu sucast zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zuCastriovat sa
kultdrnych a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kulturny zazitok,
vyjadrit vlastny nadzor a obhajit ho,

vytvorit’ si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu
a aktivne sa podielat’ na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje kvlastnému vSestrannému telesnému rozvoju
predovSetkym snahou o dosiahnutie optimdlnej Urovne telesnej zdatnosti a vlastnu
pohybovu aktivitu spojit' s vedomim potreby sistavného zvySovaniu telesnej zdatnosti
a upevinovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat' krasu pohybu,
prostredia a ludskych vztahov,

ovladat a dodrziavat zasady pomoci, zabranit Grazu a poskytnit prva pomoc pri
Uraze, uplathovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného
prostredia.

5.2.3 Odborné kompetencie

a)

PoZadované vedomosti
Absolvent ma:

ovladat’ zaklady bezpec¢nosti prace s elektrickymi zariadeniami,

poznat spdsoby zobrazovania elektrickych suciastok a elektronickych zariadeni,
ovladat spdsoby zobrazovania zakladnych strojovych suciastok a ich sistav, ako aj
spbsoby zobrazovania elektrickych schém tychto zariadent,

ovladat problematiku namahania suciastok z hladiska statiky, pruznosti a pevnosti,
poznat materialy, ich vlastnosti a vyuZitie v elektrotechnike,

poznat rieSenia elektrotechnickych a elektronickych obvodov, funkcie, vyrobu
a prevadzku elektrickych strojov, zariadeni a systémov,

zakladné poznatky z oblasti vypoctovej techniky a jej vyuZzitia v oblasti elektrotechniky,
poznat zakladnu meraciu techniku, principy a metdédy merania a vyhodnocovania,
poznat zakladné pojmy a principy automatizaénej techniky,

bezpecnostné predpisy v elektrotechnike,, ochranu pred Urazom elektrickym pradom,
platné normy, zasady prvej pomoci a neodkladnej resustitacie,

poznat zasady bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, tvorby
a ochrany Zivotného prostredia,

poznat zakladné pojmy zekonomiky podniku, trhového mechanizmu, riadenie
podniku a firmy, organizaciu dielenskej vyroby, mzdovu problematiku, ocernovanie
a predaj hotovych vyrobkov, zasady hospodarnosti,

poznat funkciu zakladnych sucasti PC,

zaklady prace soperacnymi systémami a zéklady programovania vo vySSom
programovacom jazyku,
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b)

poznat princip, kon$trukciu a ¢innosti jednotlivych Casti ako aj celého systému
elektronickych PC vratane periférnych zariadenti,

poznat vztah technickych a programovych prostriedkov,

poznat’ Strukturu a ¢innost’ distribuovanych systémov

poznat funkény princip a vyhotovenie systému ovladacich automatickych zariadent,
poznat spdsoby uplatnenia IT pri modelovani a simulacii regulacnych pochodov
i uplatnenia v samotnom riadiacom procese,

Pozadované zruc¢nosti

Absolvent vie:

zhotovovat zakladnu projektovi dokumentéaciu elektrickych zariadeni a instalacii, urcit
elektrotechnicky material podla U€elu zariadenia so zretefom na vlastnosti a sposob
spracovania,

vykonat samostatny rozbor a rieSenie jednoduchych problémov z elektrotechnickej
praxe, riesit zakladné obvody jednosmerného a striedavého pradu,

zvolit s ohladom na technické, ekonomické a enviromentalne poziadavky spravne
postupy rieSenia,

obsluhovat na primeranej urovni pocitatové systémy,

diagnostikovat prevadzkyschopnost a funkénost systémov prostrednictvom meracej
techniky,

obsluhovat a prevadzkovat automatizované systémy,

vyuzivat aplikatné programy na spracovanie textu, databaz, grafiky a technickej
dokumentacie v elektrotechnike a pribuznych odboroch,

orientovat sa v globalnych informacnych sietach a v lubovolnom aplikanom
programe,

konfigurovat a inStalovat’ zakladné sucasti PC,

ovladat technicku obsluhu pocitaca,

ovladat’ udrzbu jednotlivych €asti pocitaca,

urobit navrh pocitaCovych systémov a konfiguracii s dérazom na spolupracu
v pocitaCovych sietach,

ovladat zakladné prace pri montazi, oprave, diagnostike a Udrzbe technickych
prostriedkov automatického riadenia,

navrhnut ovladacie obvody,

navrhovat a realizovat Cislicové obvody

vykonat analyzu vlastnosti regulovanych sustav a regulatorov,

aplikovat mikropocitacové systémy pre rozne spdsoby riadenia,

zostavit riadiaci program pre jednoduché funkcie s pouzitim PLC

ovladat rozhrania prenosu signalov analégovych, digitalnych a optickych
komunikaénych sieti.

pracovat na PC na uzivatelskej urovni,

porovnat komponenty alebo pocitadové zostavy podfa ich parametrov,

vybrat, pripojit, nainStalovat’ periférne zariadenie vhodnych parametrov,
nakonfigurovat operacny systém, nastavit’ uzivatel'ské ucty a ich opravnenia,
zalohovat a zaktualizovat operacny systém,

pripojit pocitac k sieti Internet,

nakonfigurovat pocita¢ v ramci pocitacovej siete,

vytvorit, upravit auchovat jednoduchy textovy dokument pomocou textového
procesoru,

vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy tabulkovy dokument alebo graf pomocou
tabulkového procesoru,

vyuzivat aplikatné a grafické programy pouzivané v Studijnom odbore,

tvorit prezentalny softvér podla odborného zamerania,

komunikovat’ prostrednictvom elektronickej posty, ovladat zasielanie a prijatie priloh,
vyhladavat, spoznavat a Sirit programové produkty typu Open Source,

vytvarat a digitalizovat obraz, zvuk, video a animécie s vyuZitim v odbornych
predmetoch,

vyuzivat multimedialne zariadenia

spracovat digitalne audio a video signaly

zélohovat a archivovat data

ucinne chranit’ pocitac pred neziaducou infiltraciou,

pracovat s didaktickym softvérom v odbornom vzdelavani,
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- navrhnut jednoduché softvéroveé aplikacie,
- urobit navrh pocitacovych systémov a konfiguracii s dérazom na spolupracu
v pocCitaCovych sietach

c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacduje:
- dbslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
- samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,
- manualnou zruénostou v innostiach konkrétneho odboru,
- kreativnym myslenim,
- schopnostou integracie a adaptability
- organizanymi a komunikativnymi vlastnostami,
- prispdsobivostou v novych pracovnych podmienkach,
- vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,
- sebadisciplinou a mobilitou,
- potrebnou davkou sebadbvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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6 UCEBNY PLAN STUDIINEHO ODBORU 2675 M ELEKTROTECHNIKA

Tabulka prevodu rimcového u¢ebného planu SVP na uéebny plin SkVP

Skola (nazov, adresa)

Stredna priemyselna Skola technicka, Novomeského 5/24, 036 36
Martin

Nazov skolského
vzdeldvacieho programu

Elektrotechnika

Kéd a nazov SVP

26 elektrotechnika

Kéd a nazov Studijného
odboru

2675 M elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISDCED 3A

Dizka $tudia

4 roky

Forma studia

denna

Iné Vyucovaci jazyk - slovensky
Statny vzdelavaci program Skolsky vzdelavaci program
Vzdelavacie oblasti Min. pocet Vyucovaci predmet | Pocet tyz. Disponibilné
Obsahové Standardy tyzdennych vyuc. hodin | hodiny
vyuc. hodin celkom
celkom
Vseobecné vzdelavanie 48 60 12
Jazyk a komunikacia 24 29 5

Zvukova rovina jazyka a
pravopis

Vyznamova/ lexikalna
rovina jazyka

Tvarova/ morfologicka
rovina jazyka

Syntakticka/ skladobna
rovina jazyka

Sloh

Jazykoveda, jazyk a rec,
ucenie sa

Praca s informaciami

Komunikacia a jazykova
kultura

VSeobecné pojmy, literarne
obdobia a smery

Literarne druhy, literarne
Zanre

Struktura literarneho diela

Styliz4cia textu

Metrika

Slovensky jazyk a

. . 13 1
literatura

Poculvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

Prvy cudzi jazyk 15 3

Poculvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Konverzacia v CUJ 1 1

Clovek a hodnoty

Mravné rozhodovanie

Eticka vychova/ 2
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¢loveka. Clovek a pravne NabozZenska
vztahy vychova

Filozoficko-etické zaklady
hladania zmyslu Zivota

Clovek a spolo¢nost 5 5

Dejepis

Slovensko a svet, starovek, Dejepis 2
stucéasnost

Vplyv hospodarskych
podmienok na Zivot
¢loveka. Zmysel a sp6sob
Zivota

Estetika Zivotného
prostredia

Ludové a regionalne
umenie

Aplikacia poznatkov
z umenia a kultiry do
Zivota

Obcianska nauka 3

Uvod do spolo¢enského
vzdeldvania. Psycholdgia
osobnosti

Socialna psycholdgia
a zaklady komunikacie

Demokracia a jej
fungovanie

Clovek a priroda 3 6

Elektrické a magnetické
javy

Svetlo a Ziarenie Fyzika 5

Formy a priciny
mechanického pohybu

Klasifikacia chemickych
javov

PR Chémi 1
Anorganicka chémia emia

Organicka chémia

Matematika a pracas
informaciami

Cisla, premenné, vyrazy

Rovnice, nerovnice a ich
sustavy

Funkcie

Geometria Matematika 10

Kombinatorika a tedria
pravdepodobnosti

Zaklady Statistiky

Praca s udajmia
informaciami

Zdravie a pohyb 8 8

Ludsky organizmus ako Telesna a Sportova
celok vychova
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Vplyv telesnej vychovy
a Sportu na zdravotny stav

Kondiénad priprava
a vSestranne rozv. cvicenia

Zaklady techniky a taktiky
vybranych Sportovych
odvetvi, odborna
terminoldgia

Regeneracia, kompenzicia

Poradové cvicenia

Hygiena a bezpecnost pri
telesnej vychove a Sporte,
zaklady prvej pomoci

Sport a pohyb v prirode

Disponibilné hodiny 16
Odborné
vzdelavanie —

Teoretické vzdeldvanie 30 povinné predmety 36 6
— teoretické
vzdelavanie

Automatizacné zariadenia Automatizacia 2

Ekonomické vzdelavanie Ekonomika 2

Vykonov.a a aplikovana Elektronika 5

elektronika

Bezpecnost a ochrana Elektrotechnicka ) )

zdravia pri praci spbsobilost

Elektrotechnické meranie EIektrqtechnlcke 2
merania

Elektrotechnoldgia Elektrotechnoldgia 2

Zaklady Ealektrotechmky a Elektrotechnika 6

elektroniky

Priemyselna informatika/ !Drlemysglna

Pocitacové systémy mfcv),rmvatlk,a/ . >
PocitaCové systémy

Vyber materidlov, surovin,

antrOJOV' ,Stl”O'JOV Strojnictvo 6

a zariadeni, priprava

technologického procesu

Telekomunikacna technika Telekomunikacie 2 2

VyufZitie energii, Elektrické S|In.oprut':love

pohony a ich riadenie zarlf‘:\den,la/ Intfernet 2 2
veci/ Pravna nauka
Odborné

Prakticka priprava 26 vzdelavanie - 38 12
prakticka priprava

Vykonova a aplikovana Elektronika 5 1

elektronika

Elektrotechnické meranie EIektrqtechmcke > !
merania

Zaklady elektrotechniky a Elektrotechnika 3

elektroniky
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Grafické systémy Grafické systémy 2 2
Vyber materidlov, surovin, Prax 10 1
pristrojov, strojov
a zariadeni, priprava
technologického procesu/
Ochrana zdravia a BOZP
Obsluha technologickych !Drlemyse.lna 3 3
. , . informatika/
zariadeni podla odboru v v .
PocitaCové systémy
Principy technologickych Rozvoj odboru 2 2
postupov podla odboru
Vypottova technika Mlkro.procesorova 2 2
technika
Informatika a vypoctova Inf(?rm?tlka, 6
. a vypoctova
technika .
technika
Disponibilné hodiny 28 30
CELKOM 134 (min 132) 134
Kurz ochrany Zivota a Teoreticka priprava | 3 hodiny
zdravia
Prakticky vycvik 15 hodin
(celkom

18h)

Lyziarsko-vycvikovy kurz

LyZiarsko-vycvikovy
kurz

1 tyzders

Plavecky vycvik

Plavecky vycvik

1 tyzders

Prevadzkova prax

Mimovyucovacie
aktivity

2 tyZzdne
vl alll.
rocniku
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UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU 2675 M ELEKTROTECHNIKA

Od 1. septembra 2019 zacinajuc 1. roénikom

Skola (nazov, adresa)

Stredna priemyselna Skola technicka,
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Nazov SkVP

ELEKTROTECHNIKA

Kéd a ndzov SVP

26 elektrotechnika

Kéd a nazov Studijného odboru

2675 M elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky
Forma Studia denna
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategdrie a nazvy vyuéovacich

Pocet tyzdennych vyucéovacich hodin v ro€niku

predmetov 1 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 19 17 12 12 60
§Iover]sky jazyk a 3 3 3 4 13
literatdra a)
Jazyk a cudzi jazyk b), e) 4 4 4 3 15
komunikacia L
konverzéacia
Z cudzieho jazyka a) - - - 1 1
a)
! eticka
Clovek a hodnoty | vychova/nabozZenska 1 1 - - 2
vychova b), f)
Clovek a dejepis g) 1 1 - - 2
spolocnost’ obc¢ianska nauka g) 1 1 1 - 3
< i fyzika b), h) 3 2 - - 5
Clovek a priroda .
chémia b), h) 1 - - - 1
Matematika matematika b), i)
apracas 3 3 2 2 10
inform4ciami
. telesna a Sportova
Zdravie a pohyb vychova b), ) 2 2 2 2 8
Teoretické vzdeldvanie — odbor. 7 9 9 11 36
predmety
automatizacia - - 2 - 2
ekonomika - - - 2 2
elektronika ) - 2 2 1 5
elektrotechnicka spdsobilost - - 2 2
elektrotechnické merania I) - - 1 1 2
elektrotechnolégia - 2 - - 2
elektrotechnika b), 1) 3 3 - - 6
priemyselna informatika/ pocitacové i i i 5 5
systémy 1), q)
strojnictvo ) 4 2 - - 6
telekomunikacie q) - - 2 - 2
silnoprudové zariadenia/ Internet veci q) - - 2 - 2
Prakticka priprava — odborné predmety 7 7 12 12 38
elektronika I - 1 2 2 5
elektrotechnické merania |) - - 2 3 5
elektrotechnika b), 1) 2 1 - - 3
grafické systémy - - 2 - 2
prax p) 3 3 4 - 10
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priemyselna informatika/ pocitacové i i i 3 3
systémy q)

rozvoj odboru q) - - - 2 2
mikroprocesorova technika - - 2 - 2
informatika a vypoctova technika 2 2 - 2 6
Spolu 33 33 33 35 134
Uéelové kurzy

kurz pohybovych aktivit v prirode 0) 25 25

kurz ochrana Zivota a zdravia n) 18

ucelové cvicenia n) 12 12

% , . roénik 2. roénik . ro¢nik 4. roénik
Cinnost

Vyucovanie podla rozpisu 33 33 33 30
Maturitnd skuska - - - 1
Casova rezerva(icelové kurzy, opakovanie 7 6 6 6
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie

ai.)

U&ast na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyzdnov 40 40 40 37

Poznamky k uéebnému planu:

a)

b)
<)

d)

e)

f)

)
h)

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v 8kolskych vzdelavacich programoch je minimalne
33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stadium minimalne 132 hodin, maximéalne 140
hodin. Vyuéba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ro€niku v rozsahu 33

tyzdnov, v 4. roéniku vrozsahu 30 tyzdfiov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita
priemer 32 tyzdrov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
ugebnych planov). Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz na
ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom roc¢niku
na absolvovanie maturitnej skisky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podlfa potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.
Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou aradou Skoly rozhodne, ktoré
predmety vramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spajat do
viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatdry sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

VyuCuje sa jeden jazyk: anglicky, nemecky, rusky, podfa podmienok Skoly. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa realizuje minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucéovacich hodin
v rocniku.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* su predmety naboZenska vychova v
alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet dejepis a obéianska
néuka.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia, ktoré sa
vyucuju podla ich u€elu v danom odbore.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami su predmety matematika a
informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uCelu v danom odbore Studia. Vyu¢ba matematiky
sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyZdenne v kazdom rocniku. V technickych
Studijnych odboroch sa vyucba matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny
tyZdenne v kazdom roéniku. Predmet informatika sa vyu€uje povinne ak Skola nema
zavedeny odborny predmet aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova vychova.
Predmet telesna a Sportova vychova mozZno vyulovat aj v popoludnajsich hodinach a
spdjat’ do maximalne dvojhodinovych celkov.

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre
kvalitna realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
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m)

n)

p)

a)

pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou praktickych cvi€eni (v
laboratériach, odbornych ulebniach a pod.) a odbornej praxe. Na praktickych cvi¢eniach
a odbornej praxi sa mdzu Zziaci delit do skupin, najmad s ohladom na bezpecnost a
ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného ucitela sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi. Hodiny cvi¢eni st uvedené v sekcii Prakticka priprava — odborné predmety pod
nazvom identickym s ndzvom predmetu v prislusnej ¢asti teoretického vzdelavania (napr.
elektrotechnika v I. roéniku 3.h teoreticka priprava a 2.h cvi¢eni zaradené do sekcie praktickej
pripravy).

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom vzdelavacom
programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich
vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania
podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich
vyuzit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného udiva (povinnych predmetov) alebo na
zaradenie dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre v8eobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zZivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré st uvedené v uéebnom plane Skolského
vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické
celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna
priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v
tretom rocniku Stadia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou
formou. Ugelové cviGenia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
UskutoCruju sa v 1. a 2. ro¢niku vo vyuCovacom &ase vrozsahu 6 hodin v kazdom
polroku Skolského roka raz.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni, najmenej
vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. ro€niku Stadia (so zameranim na
zimné Sporty) a v 2. roéniku Studia (so zameranim na letné Sporty).

Odborna prax je su€astou vyu€ovacieho predmetu prax a absolvuje sa pocas Studia

v druhom, a tretom ro¢niku, vzdy v rozsahu 10 pracovnych dni.

Ziaci si m6zu podla zaujmu a potrieb vybrat volitelné predmety v rozsahu 15 hodin. Volitelné
predmety sa volia z blokov odbornych predmetov (Bop) zameranych na pocitacové systémy
a priemyselnu informatiku. Zvolené predmety su klasifikované. Volba bloku odbornych
predmetov sa realizuje na konci druhého a tretieho ro¢nika.

Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie (1 az 2 dni v $kolskom roku) na prehibenie,
upevnenie a rozSirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyu¢ovani. Exkurzie su sucastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Pripravuje a vedie ich ucitel, ktorého vyu€ovaci predmet
najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Maturitna skuSka sa organizuje podla su€asne platnej Skolskej legislativy.

Maturitna skuska z predmetu ,prakticka ¢ast odbornej zlozky, sa vykonava bud formou
obhajoby ro¢nikového projektu alebo rieSenim komplexnej ulohy.

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika 35
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7 UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 2675 M ELEKTROTECHNIKA

Tabulka vztahu kl'aéovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehl'ad klaéovych kompetencii

cné

bilosti
bilosti
t’ informa

interakéné
Sposobilosti
technologie

obéanom

sposobilosti
vyuziva

sp6so

Interpersonalne
sp6so

Komunikativne
a socialno
aintrapersonélne
Schopnosti tvorivo
riesit’ problémy
Podnikatel'ské
Sposobilosti byt’
demokratickym

Prehlad nazov predmetov Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Povinné vSeobecnovzdelavacie
predmety

Slovensky jazyk a literatira

©
1. cudzi jazyk ©

Nauka o spolo¢nosti

Dejepis

Etickd/nabozenska vychova

Fyzika

6| |6 |6/0|6

Chémia

Matematika

©|6|6| |6 |6|0|6

©ll@]

Informatika

0| © |0 666
00|00 |0 666

Telesna a Sportova vychova

Odborné predmety

Strojnictvo

Elektrotechnika a)

©|0|0

Informatika a vypoctova technika

Q| |©6| (@

Mikroprocesorova technika

Elektronika

Elektrotechnolégia

Elektrotechnické merania

Automatizacia

Grafické systémy

Silnopridové zariadenia

Ekonomika

0|0|0|0|0|0

Prax g)

Volitel'né predmety

Pocitatové systémy

Priemyselnd informatika

©

Rozvoj odboru

© |00 006066

Pravna nauka

Elektrotechnicka spdsobilost

Telekomunikacie

©
©

©

Konverzacia v CUJ ©

0|G|0|0|0|0|0|0| OO0 0|0 0|00 |00

Internet veci

Uéelové kurzy

Ochrana zivota a zdravia © ©

0|6 |©00|0E|0E6| 6006000006 B0l |6 |60

Q0| |00 |0|6 |66 O 66

Telovychovno-vycvikovy kurz © ©

Klagové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatfiované zasady a pravidla pri vybranych postupoch, metédach
a formach préace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimoénych prileZitosti, akcii alebo aktivit, mali
by podporovat' a rozvijat’ aktivitu, tvorivost, zru€nost, u€enie Ziaka. Vychovné a vzdelavacie stratégie (dalej len
-VVS*) nie s formulované ako ciele, konkrétne metddy, postupy, pokyny alebo predpokladané vysledky Ziakov,
ale predstavuju spoloény postup, prostrednictvom ktorého by ucitelia doviedli Ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu
rozvoju klu¢ovych kompetencii.

VVS su v nasom $kolskom vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyucovaci predmet a pre vybrané
kluCové kompetencie tak, ako to ukazuje tabulka. Tato stratégia bola odsuhlasena vSetkymi predmetovymi
komisiami na Skole.
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Ucebné osnovy
vSeobecnovzdelavacich predmetov

Néazov a adresa Skoly

Stredna priemyselna Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnika

Kod a ndzov SVP

26 Elektrotechnika

Kod a nazov Studijného odboru

2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka studia
Forma Stadia

4 roky
denna
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1. rochnik
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2. rocnik
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3. rocnik
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4. rocnik
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Ucebné osnovy odbornych predmetov

Néazov a adresa Skoly

Stredna priemyselnéa Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnika

Kod a ndzov SVP

26 Elektrotechnika

Kdéd a nazov Studijného odboru

2675 M Elektrotechnika

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka studia
Forma Studia

4 roky
denna
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1. rochnik
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2. rocnik
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3. rocnik
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4. rocnik
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJINOM ODBORE
2675 M ELEKTROTECHNIKA

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselnéa Skola
Novomeského 5/24, 036 36 Martin
Néazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika
Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika
Koéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika
Stuperi vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tudia 4 roky
Forma Studia denna

Pre vzdelavanie a vychovu vsllade sdanym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizadné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su vSeobecné poziadavky platnych pravnych noriem
a konkrétne poziadavky vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania v Studijnom odbore 2675 M (2675
M) elektrotechnika. V SVP st vo vieobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu
Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika. My sme ich rozpracovali podrobnejSie
a konkrétne podla potrieb a poziadaviek Studijného odboru, aktualnych cielov a naSich realnych
moznosti. Optimalne poziadavky/podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento Skolsky
vzdelavaci program Elektrotechnika, sU nasledovné:

8.1 Materidlne podmienky

Vyucovanie komplexne je realizované v budove Skoly Novomeského 5/24, Martin. Normativ
vybavenosti dielni, odbornych ucebni atried je vsilade s Normativom zakladného vybavenia
pracovisk praktického vyu€ovania pre Studijny odbor 2675 M elektrotechnika.

Kapacita Skoly:

Skolsky manaZzment:

kancelaria riaditefa Skoly,

kancelaria pre zastupcov riaditela Skoly SVP, OP,
kancelaria pre zastupcu riaditela $koly TEC,
kancelaria pre sekretariat,

kabinet pre vychovno poradkynu,

zasadacka - m. €. 17,

priru¢ny sklad s odkladacim priestorom,

sociélne zariadenie.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zboroviia pre rokovania pedagogickej rady,
kabinety pre ucitefov

- Jazykovy

- Slovenského jazyka

- Matematiky a prirodnych vied

- Telesnej vychovy

- Ekonomiky

- Elektrotechniky

- Strojarstva

- Informatiky

- dielne,
3 multimediélne u¢ebne pre predmetové komisie (SJL, Prirodné predmety, VSeobecna)
posilfiovna, fithnescentrum,
socialne zariadenie.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelaria pre sekretariat,
uctaren — 1, uctaren — 2,
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sklad s odkladacim priestorom,

dielfia,
archiv.

Dal$ie priestory:

Hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne
Sklad u¢ebnych pomdbcok - u€ebnic

Priestory spravcu siete — server pocitatovej siete

Sklady néaradia, strojov a zariadeni

Sklady materiélov, surovin a polotovarov

Kniznica

Priestory pre zaujmovu a spolo¢ensku ¢innost’ Ziakov a zamestnancov $koly, spolo¢enska miestnost

Makrointeriéry:

Skolska budova
Skolsky dvor

Skolsky internat — Novomeského 5/24, Martin (stgast $koly)
- 45 izieb pre ziakov
- 10 izieb pre mimoriadne udalosti
- Kancelaria ZRS pre 3kolsky internat
- Kabinety pre vychovavatelov

- Zborovna

- Spolo¢enska miestnost
- Miestnost pre navstevy

- Studovne
- Klubovne

Skolska jedalen a kuchyria (s celodennou prevadzkou)

Vyucovacie interiéry

agrwONE

6. Skolska dielfia

i.

i.
iii.
iv.
V.

7. Telocvicna

Vyucovacie exteriéry

Klasickeé triedy/ - u¢ebne pre teoretické vyu€ovanie (32)

Odborna ucebna fyziky a chémie

Odborna uéebna slovensky jazyk a literatlra

Odborna u€ebria multimedialna

Odborné ucebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov

i.

i.
iii.
iv.
V.
Vi.

Strojarskych

Elektrotechnickych
Automatizécie

Mechatroniky

Informatiky a vypoc&tovej techniky
Ekonomickych

Rucné obrabanie
Strojné obrabanie
Brusiareh
Elektrotechniky
Kovaéna

Skolské ihriska (basketbal, futbal)

8.2 Personalne podmienky
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Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré
su nevyhnutné pre vykon narocnych riadiacich €innosti podfa platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s plathymi  predpismi.
Plnenie dalSich kvalifikaénych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich,
zodpovednejSich a narocnejSich pedagogickych ¢&innosti sa riadi platnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych &innosti
s cielmi vzdelavania v danom Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim program.
Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpe€ené a naplfiované po dobu ich
pedagogickej €innosti v ramci platnych predpisov.

Odbornéd a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov,
ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich
kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zloZitejSich, zodpovednejSich
a naroc¢nejsich pedagogickych €innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecCuju sulad vsSetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s ciefmi vzdelavania
v danom Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti
pedagogickych zamestnancov su zabezpelené a naplfiované po dobu ich pedagogickej
¢innosti v ramci platnych predpisov.

Odborna sposobilost nepedagogickych zamestnancov (Uétovnicky, adrzbéri, upratovacky
a pod.), ktori sa podielaju na realizacii Skolského vzdelavacieho programu je v sulade s
plathymi  predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené
a naplfiované po dobu ich €innosti v rAmci platnych predpisov.

Plnenie poziadaviek poradenskej €innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti Ziakom, rodi€om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovného poradcu usmerfiuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej &innosti zo strany zriadovatela strednej Skoly.
DalSie prava a povinnosti vychovnych poradcov vymedzuji vnatorné predpisy Skoly (pracovny
poriadok, vnutorny poriadok Skoly, vnatorny mzdovy predpis a pod.).

Organizaéné podmienky
Plnenie stanovenej miery vyuCovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového ucebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie
obsahu vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené
vzdelavacie oblasti aich minimalne pocty hodin boli vtomto programe dodrzané asu
preukazatelné. Vzdelavanie Ziakov je organizovana ako Stvorrocné stadium.
Vyu€ovanie zac¢ina o 8.00 hod. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-
organiza¢nych pokynov v danom Skolskom roku.
Plnenie Skolskej legislativy vzhladom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vazbe na teoretické a odborné vyucovanie je v sulade. Vychovno-vzdelavaci
proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).
Odborné vyucovanie sa vyu€uje sa vrozsahu stanovenom v uéebnom plane sa vykonava
v odbornych ucebniach: dielne a odborné ucebne — laboratéria. Delenie skupin stanovuje
platna legislativa.
Suvisla odborna prax je zabezpeCovana na pracoviskach firiem regiéonu podla moznosti
zamestnavatelov a moznosti Skoly.
Vzdelavanie apriprava sa riadi podla VnUtorného poriadku pre ziakov. Zabezpeduje
jednotnost’ v celom vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa Ziakov
vo vyudovani. Skolsky internat méa svoj vnutorny poriadok. Vnatorny poriadok obsahuje tiez
prava a povinnosti Ziakov. Vnuatorny poriadok je sucastou Organizacného poriadku Skoly
a Pracovného poriadku Skoly ariadi sa podla nich. Ziaci sa oboznamuju s Vnatornym
poriadkom kazdy rok na prvej vyuCovacej hodine prvy den Skolského roka a podpisuju
v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skuto¢nost je zaznamenana
aj v triednych knihach.
Na zaciatku kazdého Skolského roka je spolo€né zoznamovanie sa Ziakov prvych ro&nikov so
Skolou. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj s prostredim Skoly. Kazdoro¢ne
Ziacka rada zabezpeduje pasovaci vedierok na zoznamenie sa Ziakov prvych roénikov so
Ziakmi vy3Sich roCnikov, priom vzajomne nadvazuju kontakty medzi sebou, vymiefiaju si
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postrehy a informécie. Prispieva to k vytvoreniu velmi priaznivej atmosféry na Skole
a k lahSiemu zarad'ovaniu ziakov do kolektivu. Tiez stretnutia s rodi€mi prvakov su planované
v prvom tyzdni na zaciatku Skolského roka, kde sa zoznamuju s ucitelmi, kolektivom v triede,
ziskavaju informéacie o Skole, jej Style prace, organizacii vyu€ovania a odborného vycviku,
metddach a prostriedkoch hodnotenia, planovanymi aktivitami na 3Skole a osobitnymi
predpismi odborného vycviku na kmenovych a zmluvnych pracoviskach. Su ocboznameni s ich
povinnostami, pravami a postupmi. Zarovef maji moznost prezriet si celd $kolu, Skolsky
internat a odborné ucebne.

- Hodnotenie a klasifikicia Ziakov sa riadi podfa Zasad hodnotenia Ziakov Skoly a je su¢astou
Skolského vzdelavacieho programu ako suast uebnych osnov vyuCovacich predmetov
a ako osobitna spolo¢na Cast. O v3etkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach
a podmienok vykonania zavere¢nych a opravnych skiSok sO Ziaci arodiia vopred
informovani.

- UkoncCovanie Studia a organizacia maturitnej skisky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Maturitna skisSka sa kona z pisomnej, praktickej a Ustnej ¢asti. Prakticka ¢ast odbornej zlozky
trva maximalne 1 pracovny def. Uspesni absolventi ziskaji maturitné vysvedéenie.

- Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju vramci 7 tyzdfiov Skolského roka. Kurzy
nevyhnutné pre vykon povolania vyplyvajuce z kompetencii (profilu) absolventa sa mozu
vykonavat' aj ako suc€ast odborného vycviku. Kurz na ochranu ¢loveka a prirody sa organizuje
priebeZne poc&as roka skupinovou formou v 6 — 7 hodinovych celkoch vo vSetkych roénikoch.
Telovychovny vycvikovy kurz podfa podmienok v regiéne Skoly organizovat s naplfiou
lyziarsky a plavecky kurz skupinovou formou, najlepSie v 1. ro€niku. Organizacia exkurzii je
suCastou praktického a teoretického vyuCovania a zameriavaji sa na poznavanie novych
vyrobnych technolégii, novych materidlov, ekologickych stavieb, odpadovych technolégii, na
vystavy a prezentacie novych vyrobkov atechnoldgii. Exkurzie sa konaju s pedagogickym
dozorom a poc¢tom Ziakov v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva
z obsahu u€ebnych osnov odboru Stadia a planuje sa v roénych planoch prace skoly.

- Spolupraca srodi€mi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitelov,
vychovnych poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujucich vSeobecnovzdelavacich
a odbornych predmetov, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zastupcami
rodiCov. Su to pravidelné, planované zasadnutia Rodi€ovskej rady a zasadnutia Rady Skoly,
v ktorych suU zastupeni rodi¢ia a socialni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie
o planoch a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situécii,
organizovanie spolo¢enskych, vzdelavacich, kultirnych a Sportovych akcii organizovanych
Skolou.

- SutaZze sU organizované jednako na $kolskej urovni (SOC, Zenit, Matematicky klokan,
olympiady cudzich jazykov, ludskych prav, technicka olympiada, SYGA, Sportové sutaze,
kalokagatia atd.) alebo na mestskej, regionalnej, krajskej a celostatnej Grovne. Skola
v maximalnej urovni podporuje ucast’ Ziakov na vSetkych druhoch sutazi ¢i uz prostrednictvom
vhodnych konzultantov alebo materialne.

8.4 Podmienky bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecénej a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyucovacieho
procesu, osobitne praktickej pripravy. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok,
noriem apod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie musia zodpovedat
platnym pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom ES.

Skola zabezpeduje vSetky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik spojenych
najma s vyucovanim odbornych predmetov a praxe. Ucitelia, Ziaci arodiia so podrobne s tymito
rizikami oboznameni.

Na zacliatku kazdého Skolského roka su Ziaci podrobne oboznamovani so vSetkymi rizikami spojenymi
s pracou Vv odbornych ucebniach a o zasadach bezpelnosti prace s pristrojmi ako i ostatnymi
zariadeniami. Osobitne pri praci v dielfiach na vSetkych pracoviskach prebieha na Uvodnych hodinach
kurz bezpeénosti prace so strojmi a zariadenim. Ziaci st oboznameni i s ochrannymi poméckami
a povinnym obleCenim aobutim na hodinach vyuby predmetu prax. Ddsledne sa kontroluje
dodrZiavanie v3etkych pravidiel BOZP.
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9 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI
POTREBAMI V STUDIJNOM ODBORE 2675 M ELEKTOTECHNIKA

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselnéa Skola
Novomeského 5/24, 036 36 Martin
Néazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika
Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika
Koéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika
Stupeni vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tudia 4 roky
Forma Studia denna

Vzdelavanie Ziakov prebieha v silade so Statnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy zZiakov so
$pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich
Stadium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy
povolania, pedagogicko — psychologickych poradni a dorastového lekara.

Platna legislativa oznacuje nazvom ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len
,SVVP*) ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo
chorych, s naruS§enou komunikaénou schopnostou, so Specifickymi poruchami u€enia alebo spravania
sa, s autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez Ziakov
pochadzajlcich zo socidlne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou
skupinou Ziakov so SVVP su ziaci mimoriadne nadani.

V poslednych rokoch sa vyrazne zmenila filozofia vychovy a vzdelavania takychto Ziakov, presadzuje
sa ich integracia do beznych Skoél, spolu s utvaranim Specifickych vzdelavacich podmienok
zohladrujucich ich $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby. Ziaci so SVVP maji pravo na to, aby im
spolo¢nost poskytovala rovnaké prilezitosti a podnety na ich vyvin, ako poskytuje ich zdravym
rovesnikom. Pri integréacii Ziaka so SVVP do beZnej Skoly (integracia individuéalna, v 3$pecialnych
triedach) treba brat do uvahy v prvom rade prospech konkrétneho ziaka - druh a stupef jeho
postihnutia. V niektorych pripadoch poskytuji Ziakom s ur€itym typom a stupfiom zdravotného
postihnutia najvhodnejSiu formu vzdelavania segregované Specialne Skoly pre Ziakov so zdravotnym
postihnutim.

Cielom integracnych snah je podpora socializacie tychto ziakov, ich lepSia priprava pre bezny Zivot —
obciansky i profesionalny. Su€asne sa podporuje pristup majoritnej spolo¢nosti k akceptacii ludi so
zdravotnym postihnutim, &i socialnym znevyhodnenim.

Stadium v $tudijnom odbore 2675 M elektrotechnika vzhladom k svojim $pecifikdm neméze byt
poskytnuté pre ziakov s mentalnym postihnutim, ako aj Ziaci s autistickym syndrémom, s poruchami
psychického a socialneho vyvinu. Vo vSeobecnosti m6zu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym
stavom. Uchadzacdi nesmu trpiet’ predovietkym:

o prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndrémov
a kolapsovych stavov vzhladom k predpokladanej praci s elektrickymi zariadeniami,

. poruchami motoriky (predpokladana praca s elektrickymi zariadeniami)

o psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby,

Ziaci so $pecifickymi vyvojovymi poruchami uéenia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkdlia,
dysortografia ai.)

Pocet ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami u€enia je velmi vysoky, preto treba venovat’ tejto
problematike primerand pozornost. Ide o ziakov vyznamne ohrozenych Skolskou neuspeSnostou
a dalSimi rizikami vzniku socidlno-patologickych javov, nakolko toto postihnutie je skryté. Problémy
v spravani, ktoré sa ob¢as vyskytuju u tychto ziakov, mozno zvy€ajne zvladnut beznymi vychovnymi
a poradenskymi postupmi. Vo vSeobecnosti ide o Ziakov s priemernym nadanim (vyskytuji sa aj
nadpriemerni jedinci) — intelektové prekazky v dalSom vzdelavani na strednych Skolach teda nie su.
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Je velmi dblezité, aby boli pedagogovia dobre informovani 0 moznostiach a prekézkach vo vzdelavani
Ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia, o individudlnych predpokladoch a potrebach
konkrétnych ziakov. Potrebné je volit vhodné metdédy a formy vyuCovania a hodnotenia vysledkov
(individudlne tempo, nahradenie pisania dlhych textov testami, Specidlne formy skdSania)
a v niektorych pripadoch aj kompenzacné pomocky (pocitate — vyuzitie korektary textu, farebné
Citanie, grafické pocitacové programy).

Uspesna integracia tychto Ziakov na strednych 3kolach, ziskanie odbornej kvalifikacie, je
predpokladom a podmienkou ich Uspesnej integracie do Zivota, na trhu prace. Je vyhodné, ak proces
integracie tychto Ziakov medzi beznu populaciu zaéne uz v zakladnej Skole, na ktorej by sa mali Ziaci
naucit systém napravnych postupov, kompenzacnych postupov a pomécok; reSpektovanie tychto
postupov, pravidiel, ich tvoriva aplikacia na dalSie ulohy, s ktorymi sa Ziak streta mu napom&Zzu
zvladnut aj ulohy, odborné ucivo na strednej Skole.

Zdravotnu spdsobilost uchadzaCov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekér, v pripade zmenenej
pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socidlneho zabezpedenia. Specialne vzdelavanie
a odborna priprava pre ziakov so zdravotnym postihnutim (poruchy sluchu, fahké telesné postihnutie,
dyslexia, dysgrafia, dyskalkdilia, dysortografia) sa zabezpecuje formou individualnej integracie.

Integracia Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny pre Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia. Su to zZiaci,

ktori spifiaju nasledujuce kritéria:

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo
vyske Zivotného minima,

2. aspon jeden zakonny zastupca ziaka (rodi€) je dlhodobo nezamestnany,

3. najvyssie ukoncené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden z rodi€ov nema ukoncené
z&kladné vzdelanie,

4, neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

5. vyucovaci jazyk skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

V naSich podmienkach Skoly ide predovSetkym o problémy s rémskym etnikom, so snahami o ich
integraciu do nasho obcianskeho a profesionalneho Zzivota. Nielen my, ale aj vSetky dalSie Skoly
hladaju metddy na znizenie negativneho dopadu dysfunkénych socialnych podmienok na osobnostny,
vzdelavaci a profesionalny vyvin romskych deti a mladeze, pokusy o zamedzenie dalSieho
prehlbovania socialnej exklizie tohto etnika s hrozivymi nasledkami, a to so stupfiovanim negativneho
stavu vo vSetkych aspektoch ich zivota (chudoba, nevzdelanost, nezamestnanost, socialna patolégia,
zly zdravotny stav).

Casta neuspesnost romskych Ziakov v beznom systéme vzdelavania je tiez doésledkom socialne
nerozvinutého/znevyhodneného prostredia, ktoré nedostatocne stimuluje a nevytvara podmienky pre
rozvoj takych vlastnosti a schopnosti, ktoré by ich motivovali k vykonu, pestovali zaujem vzdelavat
sa, pracovat a byt uspesni. U rdmskych Ziakov absentuje domaca priprava na vyucovanie, rodicia sa
nezaujimaju o vzdelavanie svojich deti. Vo vysSich roénikoch z&kladnej Skoly vznik& priepastny
rozdiel v Skolskej vykonnosti medzi nimi a nerémskymi ziakmi, v désledku ¢oho sa romski ziaci radSe;j
Skole vyhybaja, aby neboli priamo konfrontovani so svojim zlyhanim.

Velkym handicapom je tieZ nedostato¢né ovladanie vyu€ovacieho jazyka, v désledku ¢oho navstevuje
mnoho rémskych Ziakov Specialne Skoly pre mentalne postihnutych, hoci ich intelektovy potencial
Casto dava predpoklady zvladnut beznu Skolu.

Problémy rémskych Zziakov suvisiace sich Skolskou podvykonnostou, negativnym postojom ku
vzdelavaniu mozno zhrnut:

. nizka socio-kultirna a vzdelanostna uroven rodin rémskych ziakov, malokedy maju rodicia
vySSie vzdelanie ako zakladné, ¢asta nezamestnanost rodi€ov, socialne davky €asto ako jediny
zdroj obzivy, chudoba, deti ¢asto nemaju uspokojené zakladné Zzivotné potreby (strava,
obleCenie), vefmi nizky hygienicky Standard rodin, &asto chyba osvojenie zakladnych
hygienickych navykov;

" rozpor medzi hodnotovym systémom v rodindch a hodnotami prezentovanymi 3kolou,
hodnotovd nekompatibilita s majoritnou spoloénostou — neschopnost' prispdsobit sa Skolskym
poZiadavkam, nevzdelanost rodiCov a nezaujem o vzdelavanie / kvalifikaciu svojich deti,
negativny postoj ku vzdelavaniu ako vzor pre ich deti, nespolupracuji so 3kolou, Skolska
neuspesnost romskych Ziakov az zlyhanie, vychovna nezvladnutelnost rémskych zZiakov v Skole
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(,ftazkovychovatelni), zaporny postoj ziakov ku Skole, ku vzdelavaniu, z&Skolactvo,
absentérstvo ako dosledok;

" v désledku hodnotovej Specificnosti Romov s dérazom na aktudlne uspokojovanie svojich
biologickych potrieb, bez schopnosti planovat, zvy&ajne zostavaju nekvalifikovani a velmi tazko
uplatnitelni na trhu prace; dochadza k medzigeneracnému transferu ich Zzivotného Stylu
spojeného s negativnym postojom ku vzdelavaniu ak praci ak stupriovaniu ich socialnej
exklazie.

V désledku uvedeného vacsina romskych Ziakov po absolvovani povinnej Skolskej dochadzky kondi
svoje ,celozivotné” vzdelavanie alen s malou pravdepodobnostou dosiahne odbornl kvalifikaciu na
vykon povolania, o predstavuje vysokeé riziko nenajst’ uplatnenie na trhu prace. V dospelom veku sa
z nich stavaju nekvalifikovani pracovnici s moznostou vykonavat' len pomocnu nekvalifikovanu a slabo
platena pracu, bez schopnosti dalej sa vzdelavat, adaptovat sa na meniace / stupfujice sa naroky
trhu prace. Tvoria vlastne z&klad pre ,tvrdé jadro“ dlhodobo nezamestnanych u nés.

Integracia Romov do spolo¢nosti predstavuje vazny spoloéensky problém v mnohych krajinach, nielen
na Slovensku, rieSenie sa hlada uz starocia.

Integrécia tejto skupiny Ziakov do $tudijného odboru 2675 M elektrotechnika musi spifiat nasledovné
pozZiadavky:

- Ziaci budd ubytovani v Skolskom internate, Novomeského 5/24, Martin (pokial sa nevyskytnu
vynimky). Budu mat zabezpe€enu celodennu stravu zo socialnych prispevkov regionalneho
samospravneho kraja. Zamedzi sa tym nedostatoény hygienicky stav deti, absencia
a fluktuécia, eliminuje sa vznik sociadlno-patologickych javov, budl zapojeni do kruzkovej
¢innosti a pod.,

- budui integrovani do beZnych tried s ich vzdelavanie a priprava budi individualne sledované.
Vyuziju sa vSetky dostupné motivacné prostriedky na ich zapojenie sa do vzdelavacieho
procesu, bude im poskytované nevyhnutné doucovanie a individualna konzultacia,

- pravidelne budu navstevovat vychovnu poradkyfiu a v mimoriadnych pripadoch budd
navstevovat aj Specializované odborné pracoviska,

- Skola bude intenzivne spolupracovat aj s obCianskym zdruZenim pre napr. rémsku komunitu,
odborom socialnej starostlivosti VUC (socialni zamestnanci — kurétori) v pripade Ziakov so
socialne slabsich rodin, azylantov a pod., zamestnavatelmi v regione,

- Skola bude intenzivne spolupracovat najméa s rodiémi tak, Ze bude organizovat mesacné
stretnutia (neformalne) ucitefov vratane vychovnej poradkyne, ziakov, rodiov a (pripadne)
zamestnavatelov pocas ktoré budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poziadavky, aby sa mohli
operativne riesit,

- Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnanecké prilezitosti,

- vSetci ziaci bez vynimky (aj bezni ziaci) budu dodrziavat Skolsky a internatny poriadok.

Integréacia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a
vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vdeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak
zo spolo€enského, individudlneho ludského hladiska, ako aj z hladiska ekonomického, navratnosti
investovaného C€asu a finanénych prostriedkov. Osobitne aj v odbore elektrotechnika je Ziaduce
podchytit nadanych Ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist len o podporu
mimoriadne intelektovo nadanych Ziakov, ale aj ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori vynikaju
svojimi vedomostami, zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zaslUzia si vynimoc¢nu
pedagogicko-psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne
nadanych Ziakov sme pripravili tieto Gpravy:

- Ziaci budu integrovani do beznych tried (nebudeme zriadovat osobitné triedy, nepokladame to
za dobry vychovny moment),

- ak si to Ziaci budu vyzadovat, budd umiestneni do 3kolského internatu so suhlasom
zakonného zastupca,

- vpripade mimoriadnych podmienok a situcii pripravime individualne ucebné plany
a vzdelavaci program, ktory by im eventualne umoznil ukoncit Studijny odbor aj skratenom
Case ako je dany tymto vzdelavacim programom,

- umoZzni sa im Stadium vacsieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalSich cudzich jazykov,
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podla potreby budi navstevovat vychovnu poradkyru a v mimoriadnych pripadoch budi
navstevovat aj Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anoma@lii
v ich spravani),

Skola méze do tohto odboru Studia prijat aj ziaka, ktory Uspesne ukoncil zakladnu Skolu aj
v nizsom ako 9. ro¢niku. Pre tychto Ziakov bude vypracovany individualny plan vzdelavania
a pripravy,

pre vynimoc¢ne Sportovo nadanych ziakov sa vypracuije individualny plan Stidia s vymedzenim
konzultacnych hodin,

vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuzivat nadStandardné vyu€ovacie metddy a postupy, budu
zapajani do problémového a projektového vyu€ovania, umozni sa im praca na vlastnych
projektoch, vo vynimo&nych pripadoch méZe by poskytnuté Stadium formou on-line,

v individualnych planoch sa mbézu zaviest’ aj Specialne predmety Studia, pripadne kombinacia
viacerych obsahov predmetov,

Skola bude intenzivne spolupracovat najma s rodiémi tak, Zze bude organizovat mesacné
stretnutia (neformalne) uciteflov vratane vychovnej poradkyne, ziakov, rodi¢ov a (pripadne)
zamestnavatelov pocas ktoré budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poziadavky, aby sa mohli
operativne riesit,

Skola mdéze umoznit ziakom aj aktivnu spolupracu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre tychto
Ziakov bude s tymito vzdelavacimi institiciami intenzivne spolupracovat,

Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnaneckeé prilezitosti,

vSetci zZiaci bez vynimky (aj bezni Ziaci) budi dodrziavat Skolsky a internatny poriadok.
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10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV STUDIJNEHO ODBORU 2675
M ELEKTROTECHNIKA

Nazov a adresa Skoly Stredné priemyselnéa Skola
Novomeského 5/24, 036 36 Martin
Nazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika
Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika
Kéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika
Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tudia 4 roky
Forma Studia denna

Stredna priemyselna Skola Novomeského 5/24, Martin priklada velky vyznam vndtornému systému
kontroly a hodnotenia Ziakov pocas celého vyu€ovacieho procesu. Nasim cielom je poskytovat Ziakovi
spatnl vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako
dokaze zaobchadzat s tym, ¢o sa naudil, v om sa zlepSil a véom ma eSte nedostatky. Hodnotenie
Ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat.
Preto neoddelitelnou sucastou hodnotenia musi byt aj konkrétne odporuc¢anie alebo rada, ako ma
Ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu budeme
orientovat’ na skuSanie a hodnotenie Ziakov.

Skasanie

PocCas skuSania budeme preverovat, ¢o zZiak vie a €o nevie, alebo ¢o ma vediet, ako sa ma zlepsit
v porovnani sdm so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupen dosiahnutia ciefov vyu€ovacieho
procesu. Pri skiSani vyuZijeme Siroku Skalu r6znych spbsobov a postupov — individuélne, frontalne,
skupinovo, priebezne alebo suhrne po ukonéeni tematického celku alebo na konci Skolského polroka,
Ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy, projekty, a pod.). SkdSanim budeme
preverovat vykon ziaka z hladiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon ziaka s vykonmi
ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu (porovname jeho suc€asny vykon s jeho
prechadzajucim vykonom). Pri kazdom skusani budeme preverovat vykon zZiaka na zaklade jeho
vykonového Standardu, ktory je formulovany v u¢ebnych osnovach kazdého vyu€ovacieho predmetu
ako vzdelavaci vystup. DoleZitou su¢astou skusania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za
vyznamnu sucast motivacie ziaka do jeho dalSej prace, za sucast spatnej vazby medzi ucitefom
a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenie Ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu o tom, ako Ziak
zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie Ziakov budeme vyjadrovat réznymi formami: slovom, c¢islom, znamkou. V ramci
hodnotenia budeme preverovat vysledky &innosti Ziakov podla ur€enych kritérii. Niektoré kritéria budu
vSeobecne platné pre vSetky predmety, Specifické vykony Ziakov budu hodnotené podla stanovenych
kritérii hodnotenia.

Neoddelitelnou sucastou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest k zniZovaniu déstojnosti, sebadbvery a sebalcty Ziaka.

10.1 Pravidla hodnotenia Ziakov

NaSa Skola si vramci hodnotenia vykonov svojich Ziakov vypracovala Zasady hodnotenia
a klasifikacie Ziakov. Definuje subor kritérii, organizacnych a metodickych postupov na overenie
dosiahnutych vykonovych Standardov. Vztahuje sa na hodnotenie:

- Pocas studia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré si formulované
vykonovymi Standardmi v u€ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému
vzdelavaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, uc¢ebné zdroje, medzipredmetové
vztahy a metody a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyu€ovacieho predmetu
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a jeho vychovnymi a vzdeladvacimi stratégiami. Tym zabezpe€ime komplexnost vedomosti
a ich aplikaciu.

Nasledujice pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania ziaka asu vsllade so
spolo¢enskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na drovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podla miery spinenia danych kritérii.

Znamka z vyu€ovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvic¢ené ucivo.

Ziak ma dostatok éasu na uéenie, precvitovanie a upevnenie ugiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyulujuci hlavne: sledovanim vykonov

a pripravenosti Ziaka na vyulovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov

réznych Cinnosti  Ziakov, konzultaciami s ostatnymi vyuéujucimi apodfa potreby

s psychologickymi a socidlnymi pracovnikmi.

7. Priklasifikacii pouziva vyu€ujuci platnu klasifikacnd stupnicu.

8. Vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne.

9. V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stuperi klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

10. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

11. Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

oghrwhE

Pri hodnoteni Ziakov po€as jeho Studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu
zameriavame predovSetkym na:

¢ Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou teoretického zamerania.

Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia poZadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych spdsobilosti, schopnost uplathovat osvojené poznatky a zruénosti pri
rieSeni teoretickych a najma praktickych Uuloh, pri vyklade a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost
a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto ¢innosti a vztah k tymto €innostiam,
vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
Cinnosti, osvojené metdédy samostatného studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria

hodnotenia:

- Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zruénosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov.

- Preukazal kvalitu arozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozadované intelektualne
a motorické ¢innosti.

- Prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost’ a tvorivost.

- Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym ¢innostiam.

- Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny dstny a pisomny prejav.

- Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢€innosti.

- Siosvojil t€inné metddy a formy Studia.

¢ Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania.

Hodnoti sa vztah kpraci, pracovnému kolektivu a praktickym ¢&innostiam, osvojenie
praktickych zru€nosti a navykov, ovladania ucelnych spdsobov prace, vyuzivanie ziskanych
teoretickych vedomosti v praktickych &innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa
v praktickych &innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska,
udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri praci, starostlivost o zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin, materidlov
a energie.

Pri hodnoteni vzdeldvacich vystupov sa budud pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

Ziak:
- Siosvojil praktické zruénosti a ndvyky a ich vyuZzitie.
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- Preukazal vztah kpraci, pracovnému kolektivu, pracovnym ¢innostiam, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost.

- Preukazal kvalitu vysledkov zadanych &innosti.

- Zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval
na pracovisku poriadok.

- Dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o Zivotné prostredie.

- Hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.

- Zvladol obsluhu a udrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyu€éovacom predmete s prevahou vychovného zamerania.

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti
a zruénosti, ich tvorivu aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych €innosti a ich uplatfiovanie vo
vlastnej €innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam ajeho zaujem o tieto Cinnosti,
estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam,
kultdrnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kulturneho diania
a Sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

Ziak:

- Preukazal tvorivost' a samostatnost’ prejavu.

- Si osvojil potrebné vedomosti, skusenosti, €innosti a ich tvoriva aplikaciu.

- Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych €innosti a uplatnil ich vo viastnej €innosti.
- Preukazal kvalitu prejavu.

- Preukazal vztah a zaujem o dané Cinnosti.

- Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické
reakcie spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit' svoju vlastnu
pracu, vynalozené Usilie, osobné moZnosti arezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na
rozvoj klu€ovych kompetencii a na oCakavané vzdelavacie vystupy v danom vyucovacom
predmete.

a)

Sebahodnotenie klfu¢ovych kompetencii

Pri sebahodnoteni kfu¢ovych kompetencii Ziak vyplfiuje po predchadzajucej konzultacii
s uCitefom a rodiémi Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na v8etky oblasti kflu€ovych
kompetencii, ktoré su uvedené v tomto vzdeldvacom programe. Hodnotenie sa realizuje 2 x
do roka (1. Stvrtrok, 3. Stvrtrok). Jednotlivé poloZzky dotaznika vypracuji predmetové komisie
v spolupraci s vychovnou poradkyriou a/alebo so socioldgom. Vyjadrenia Ziaka méze doplnit
ucitel alebo rodi¢. Hodnotenie uditel komentuje Ustne.

V dotazniku Ziak pouziva nasledovné vyjadrenia:

vzdy, celkom samostatne, ob&as s pomocou,

vacsinou, vacsinou samostatne, ob&as s pomocou,

takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,

niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc,
potrebujem pomoc, pretoze potom sa mi dari aj samostatne,
o zriedka, takmer vZdy potrebujem pomoc a radu,

e zatial sa mi nedari a pod.

Priklady z pripravovanych dotaznikov su napr.:

Ako mi ide uéenie?

U¢im sa sustredene a samostatne.

Planujem a organizujem si vlastné ucenie.
Vyhladavam a triedim informacie potrebné k uceniu.
Vyhodnocujem vysledky svojej prace.

Hladam rézne moznosti rieSenia problému.
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Ako viem komunikovat'?

Dodrziavam dané pravidla komunikacie.

Vie poc€uvat druhych ludi.

Aktivne diskutujem a argumentujem.

Pouzivam rézne druhy neverbalnej komunikacie.

Ako spolupracuje s druhymi?

Aktivne pracujem v skupine.

Poméaham, podporujem a ocenim druhych.
Dokazem poziadat o pomoc.

ReSpektujem osobnost druhého.

Viem ukonéit pracu v skupine.

Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak m& moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj
postojmi a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb,
aké su pri€iny jeho problémov, ako ich mézZe odstranit a ako mdZe s nimi nadalej pracovat.
Ucitelia - vyucujuci si pripravia Hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spdsobom sa
budeme usilovat viest Ziakov k hodnoteniu viastného pokroku v danom predmete. Ziak touto
formou vyjadruje, ¢o sa za urcité obdobie naucil, v éom sa zdokonalil, v éom by sa chcel
Zlepsit. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. Stvrtrok, 3. Stvrtrok). Jednotlivé polozky
dotaznika vypracuji predmetové komisie v spolupraci s vychovnou poradkyriou a/alebo so
sociolégom. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne. Ina formu, ktorl chceme odskusat je
pisomné zhodnotenie vlastnej aktivity a prace ziakom. Ziaci budu pouzivat techniku volného
pisania. Pisomné hodnotenie sa piSe na triednickej hodine, uditel je nestranny. Pri
vyhodnoteni uditel pouzije primerany komentar (dodrziava pedagogicku etiku) iba so ziakom
samotnym, nikdy pred triedou. Hodnotenie pisomné a dotaznikom modZe Ziak nasledne
vyhodnotit spolu s rodi¢mi napr. doma.

Hodnotime nasledovné:

- Pracu v Skole: pripravenost na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.

- Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

- Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

- Préace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvienia, praktické cvienia,
projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratorne cvi€enia, prezentacie, sutaze,
hry, simulacie a situacné studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

- Spravanie: vs$kole, na verejnosti, spolocenskych aktivitdach, odbornom vycviku,
sutaziach, vystavach a pod.

Obdobie hodnotenia:

- Denne.

- Mesacne.

- Stvrtroéne.
- Polroéne.

- Rocne.

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru€nosti a navykov Ziaka.
Zakladom na pridelenie klasifikaéného stupria su znamky, Cize zaradenie ziaka alebo jeho
vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stupriov sa opiera
0 hodnotenie podla vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfami:

1 — vyborny

2 — chvélitebny
3 — dobry

4 — dostatoCny
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5 — nedostato¢ny
Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupfiami:

1 — velmi dobré

2 — uspokoijivé

3 — menej uspokojivé
4 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

- Prospel s vyznamenanim
- Prospel velmi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ziak je neklasifikovany v pripade, ak vyudujici neméa dostatok podkladov na uzatvorenie
klasifikacie. Pre vyucovacie predmety s tyzdennym pocétom vyucovacich hodin 2 aviac su to
minimalne tri znamky ( z toho aspon jedna musi byt z Ustneho preskuSania) a u poctu hodin
menej ako 2 stacia dve znamky. O tejto skutoénosti musi byt informovany riaditel Skoly. Ak je Ziak
neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba vypis z katalégového listu. O dodatocnej klasifikacii
rozhoduje riaditel $koly v zmysle platnej legislativy. Maturitna skiSka sa méze opakovat v zmysle
pravnych predpisov.

Ak ma ziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia na konci prvého
i druhého polroka, mdéze poziadat riaditela Skoly o komisionalne preskiSanie Zziaka. Termin
ziadosti musi byt najneskér do troch pracovnych dni od vydania vysved&enia. Riaditel Skoly
preveri spOsob klasifikacie ucitelom ako i vSetky podklady na klasifikaciu. Pokial zisti nedostatky
v klasifikacii Ziaka povoli preskusanie Ziaka komisionalnou skuskou v zmysle platnej legislativy.
Taktiez mdze riaditel Skoly povolit na ziadost zakonného zastupcu jeho pritomnost na
komisionalnej skuske. Komisionalne skisky prebiehaju v stlade s pravnymi predpismi.

Ziak, ktory ma na konci druhého polroku prospech nedostatoény najviac z dvoch povinnych
vyucovacich predmetov na zaklade rozhodnutia riaditel Skoly vykona opravnu skusku. Opravné
skusky urcuje riaditel Skoly v sulade s pravnym predpisom.

Opatrenia vo vychove

Za vzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti alebo za statoény &in mozZno Ziakovi udelit
pochvalu, alebo iné ocenenie.

Ak sa ziak previni proti Skolskému poriadku, mozno mu udelit napomenutie alebo pokarhanie od
triedneho ucitela, pokarhanie od riaditela Skoly, podmienecné vyliucenie alebo vylucenie zo Skoly.

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych Ziakov,
ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo nariSa vychovu a vzdelavanie, riaditel Skoly
mdze pouzit ochranné opatrenie , ktorym je okamzité vyluCenie ziaka z vychovy a vzdelavania,
umiestnenim Ziaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca.

Akékolvek opatrenie vo vychove je pisomne oznamované zakonnému zastupcovi Ziaka. Opatrenie
sa zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedéeni. Presné stanovenie
podmienok udelenia opatrenia vo vychove je uvedené v Skolskom poriadku.

- Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupef poruchy.
Vyuc&ujuci reSpektuju doporucenia psychologickych vySetreni Ziaka a uplatiuju ich pri
klasifikacii a hodnoteni spravania Ziaka. Vyberaji vhodné a primerané spdsoby hodnotenia
vratane podkladov na hodnotenie. Uplathuju také formy a spdsoby skuSania, ktoré
zodpovedaju schopnostiam Ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia
taky druh prejavu, v ktorom ma zZiak predpoklady preukazat lepsie vykony.
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11 MATURITNA SKUSKA

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola technicka
Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Néazov Skolského vzdelavacieho programu Elektrotechnika

Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika

Koéd a nazov Studijného odboru 2675 M Elektrotechnika

Stuperi vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky

Forma Studia denna

Podmienkou ziskania Uplného stredného odborného vzdelania na Grovni ISCED 3A je absolvovanie
maturitnej skasky v Studijnych odboroch strednych odbornych $kol (stredné odborné Skoly s praxou,
stredné odborné Skoly s odbornym vycvikom, 2 ro¢né nadstavbové Stadium) v zmysle platnych
predpisov, ktoré upravuju spOsob ukonCovania S$tudia na strednych 8kolach, ukon€ovania
pomaturitného Studia, nadstavbového Studia, odbornej pripravy v odbornych ugilistiach a v uéilistiach
a ukonCovania pripravy na vykon jednoduchych innosti v odbornych ucilistiach.

Po ukonéeni studia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré si formulované
vykonovymi Standardmi v kompetenénom profile absolventa n&Sho Skolského vzdelavacieho
programu Elektrotechnika formou maturitnej skasky.

Cielom maturitnej skusky (dalej len ,MS*) je overenie vedomosti a zru€nosti Ziakov v rozsahu ugiva
uréeného uéebnymi planmi, uéebnymi osnovami a vzdelavacimi $tandardmi Statneho vzdelavacieho
programu a uroven pripravenosti absolventov na ich uplatnenie sa v povolani a pre uchadzanie sa o
daldie vzdelavanie.

Predmetom MS je preukazat schopnosti Ziakov ako:

a) zaclenit nadobudnuté poznatky do systému teoretickych a praktickych vedomosti, zruénosti a a
kompetencii

b) ovladat kompetencie vyplyvajuce zvykonovych Standardov a schopnosti ich realizovat
V pracovnhom a mimopracovnom Zivote,

C) aplikovat’ a tvorivo vyuzivat nadobudnuté vedomosti, zru€nosti a kompetencie pri komplexnom
rieSeni tloh a problémov vo vybranej oblasti,

d) komunikovat' v slovenskom a vyu€¢ovacom jazyku ako podmienky dalSej Studijnej a pracovnej
mobility,

e) aktivne pouzivat su¢asné komunikacné a informacné technolégie a ziskané informacie vediet
spracovat’ a pouzit.

Maturitna skaska (MS) v 4 roénom Studijnom odbore 2675 M elektrotechnika Strednej odbornej Skoly
sa sklada zo 4 predmetov: slovensky jazyk a literatdra, cudzi jazyk, teoreticka ¢ast odbornej zlozky,
prakticka ¢ast odbornej zlozky.

Ziak mdze dobrovolne konat MS aj z dal$ich predmetov. V riadnom skdSobnom obdobi méze Ziak
konat dobrovolne MS najviac z dvoch predmetov.

MS méze pozostavat z externej Gasti a internej ¢asti. Ziak modze vykonat intern Sast MS okrem jej
pisomnej formy ak uspesne ukondil prislusny ro¢nik Studia vzdelavacieho programu Studijného odboru
a ak vykonal externu ¢ast MS a pisomnu formu internej Casti MS a prakticku ¢ast odbornej zlozky.
Predmetom odbornej zloZky maturitnej skusky je komplexny subor odbornych vyu€ovacich predmetov.
V teoretickej asti odbornej zloZzky maturitnej skisky sa Ustne overuju vedomosti Ziaka v tomto subore,
pripadne aj vo vztahu k praktickej ¢asti odbornej zloZky maturitnej skusky. V praktickej ¢asti odbornej
zloZky maturitnej skudky sa overuju zru€nosti Ziaka v tomto subore.

Odborna zlozka MS pozostava z tychto ¢asti:

e Teoreticka cast
e Prakticka Cast

Teoreticka Cast odbornej zlozky maturitnej skisky je celoodborova, komplexna, nie predmetova a jej
cielom je overit Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov.

57



Stredna priemyselna Skola technicka, Novomeského 5/24, 036 36 Martin

Praktickd Cast odbornej zloZzky maturitnej skasky overuje udroveri osvojenych zruénosti Ziakov a ich
schopnost aplikovat teoretické poznatky pri rieSeni konkrétnych praktickych Gloh komplexného
charakteru.

11.1 Témy maturitnej skisky

MS pozostava z komplexnych tém vytvorenych z cielovych poziadaviek vychadzajucich zo Statneho
vzdelavacieho programu. Témy MS tvoria prisluSné odborové predmetové komisie. Je zasadnym
vzdelavacim vystupom absolventov Studijnych odborov strednych odbornych Skél, ktori vykonanim
maturitnej skusky ziskaju na jednej strane hlavne odbornu kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat
pracovné ¢innosti v danom povolani a na druhej strane mozZnost dalSieho vzdelavania. Ziskané
maturitné vysved&enie potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie.

Pri teoretickej a praktickej Casti odbornej zloZzky maturitnej skudky ma Ziak vyuZzivat a aplikovat
vedomosti a schopnosti z réznych odbornych predmetov komplexne, uplatfiovat rézne matematické a
prirodovedné hladiska. Pri skuSke sa sleduje nielen jeho schopnost' vyuzivat integrované a aplikatné
medzipredmetové vztahy v oblasti vSeobecnej a odbornej zlozky vzdelavania, ale aj urover jeho
Ustneho prejavu a to zjazykovednej stranky a spravneho uplatfiovania odbornej terminolégie na
zakladne kriterialneho hodnotenia vykonov. Takto sa overuje nielen kvalita odbornej pripravy zZiakov
na povolanie, ale aj ich schopnosti potrebné pre dalSie Studium na vysokej Skole.

Skompletizovanie maturitnych tém znamena identifikaciu sumativneho vzdelavacieho vystupu.

Maturitna téma je konkrétny odborny problém alebo problémova situacia komplexného charakteru,
ktory ma ziak v priebehu maturitnej skusky riesit. V odbornej zlozke maturitnej skusky by mala
smerovat k napodobeniu ur€itych odbornych uloh, &innosti alebo situacii, ktoré sa uplatiuju na
pracovisku v ramci povolania, pre ktoré sa Ziaci pripravuju.

Maturitna téma je integrativna. Ma svoju profilovu a aplikaénu Cast. Preto sa sklada z podtém. Ich
obsahova skladba je koncipovana tak, aby absolvent mal moznost preukazat naplnenie vSetkych
vykonovych kritérii v danom Studijnom odbore. Zasadna profilova Cast sa orientuje na stanovenie
prioritnych vykonov odvodenych od vztahov a suvislosti k profilovym predmetom. V dal$ich ¢astiach —
aplikacna oblast — sa uvadzaju vSetky doélezité vazby a suvislosti doplfujuce profilovd ¢ast podtém
tak, aby maturitna téma bola komplexna.

Kazda téma méa:

e vychadzat z vykonovych Standardov pre odborné vzdelavanie (hodnotenie absolitneho vykonu
na zaklade kritérii) a zabezpedit, aby vykonové Standardy uvedené v profile absolventa
komplexne pokryli vietky témy MS,

e uplathovat hladisko akumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo pribuznych

e vychadzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost
odborného vzdelavania na zaklade obsahovych Standardov),

e umoznit a podporit vyuZitie vSetkych podpornych ucebnych zdrojov (pomécky, pisomné
materidly, informacie a Udaje, atd.) pre splnenie danej témy,

e umoznit preverenie schopnosti ziaka vyuzivat vedomosti a intelektudlne schopnosti ziskané
pocas $tudia na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme MS,

e dodrziavat pravidlo zrozumitefnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro€nost, vecny a
Casovy rozsah tém boli pre Ziaka optimélne, primerané a zvladnutelné na danom stupni
vzdelania.

e svoje podtémy aich formuladcia musi byt jasna, jednoznacna, v logickom slede od rieSenia
jednoduchého problému k zloZitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie, ktoré sa
maju v téme ZS riesit. Podtémy si aplikaéného charakteru a dopifiaju informécie, ktoré Ziak v
priebehu Stadia odbornych a vSeobecnovzdelavacich predmetov daného Studijného odboru
ziskal.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zalozené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie prostriedkov
a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane Specifickych
kritérii hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizacné a metodické pokyny budu
spracované v priebehu posledného ro¢nika Studia a budl osobitnym dokumentom Skoly, ktory bude
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dopinat nas $kolsky vzdelavaci program. Jeho suastou bude aj Zaznam o vykone absolventa (nie
skupinovy).

Pre hodnotenie Ustneho prejavu na maturitnej skiSke su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:
Stupen Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)
hodnotenia
Vyborny Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Rec&nikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciastoéne sa kontaktoval s posluchaémi.

Rec€nikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyraznd hlavna myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostato¢ny

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedgivy.

Ustny prejav bol zle Strukttrovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovna zasoba bola mala.

Vyskytovali sa €asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostato¢ny

Chybal kontakt s posluchaémi.

Reénikovi nebolo vobec rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy ai zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zésoba bola velmi mala.

Vyskytovali sa velmi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola velmi dihd/krétka, zmysel vystdpenia nebol jasny.

Pre hodnotenie vysledkov vzdeldvania na maturitnej skiske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:
RS Vyborny Chvalitebny Dobry Dostatoény | Nedostatogny
Kritéria
hodnotenia
Porozumenie Porozumel téme V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme

nedostatkami

Pouzivanie Pouzival Pouzival s malou | Vyzadoval si Robil zadsadné Neovladal
odbornej samostatne pomocou pomoc chyby
terminolégie
Vecnost’, Bol samostatny, Bol celkom Bol menej Bol Bol
spravnost’ tvorivy, pohotovy, | samostatny, samostatny, nesamostatny, nesamostatny,
a komplexnost’ | pochopil tvorivy nekomplexny Casto vykazoval tazkopadny,
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kvalitou

odpovede suvislosti a pohotovy a malo pohotovy chyby, nechéapal vykazoval
suvislosti zasadné chyby
Samostatnost’ | Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokéazal sa
prejavu vystizne, suvisle celkom vystizne a | nepresne, s problémami, vyjadrit ani
a spravne suvisle niekedy nesuvisle, s S pomocou
nesuvisle, s chybami skuSajuceho
chybami
Schopnost’ Spravne Celkom spravne Aplikoval Aplikoval velmi Nedokéazal
praktickej a samostatne a samostatne nepresne, nepresne, aplikovat
aplikacie aplikoval aplikoval s problémamias | s problémami
teoretickych pomocou a zadsadnymi
poznatkov skuSajuceho chybami
Pochopenie Porozumel Ulohe | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej dobre porozumel nedostatkami zavaznymi Ulohe
ulohy nedostatkami
Volba postupu | Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil postup s Zvolil postup Nezvolil spravny
a efektivny spravny postup problémami s problémamias | postup ani
postup pomocou S pomocou
skuSajuceho skuSajuceho
Vyber Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
pristrojov, vyber spravny vyber problémami s problémamias | vyber ani
strojov, pomocou S pomocou
zariadent, skuSajuceho skusajuceho
néradia,
materialov,
surovin
Organizacia Zvolil velmi V podstate zvolil Zvolil organizaciu | Zvolil organizaciu | Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu | s problémami s problémami organizaciu
pracovisku organizaciu a s pomocou
skuSajuceho
Kvalita Pripravil kvalitny V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku produkt/€innost pripravil kvalitny produkt/€innost’ produkt/€innost nepodarok
prace produkt/€innost s nizkou kvalitou s velmi nizkou

DodrZiavanie
BOzZP

a hygieny pri
praci

DodrZal presne
vSetky predpisy

V podstate
dodrzal vetky

predpisy

DodrZal predpisy
s velkymi
problémami

Dodrzal iba velmi
malo predpisov

Nedodrziaval
predpisy

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skisky

Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre zaverecné skusky. Budu v sulade so Standardom,
ktory predpisuje SVP adoplneny podla podmienok a S$pecifik Studijného odboru 2675 M

elektrotechnika.
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